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42 SEMANA UEMG

A Pro-reitoria de Extensdo da Universidade do
Estado de Minas Gerais torna publica a realizacdo da
4% Semana UEMG, com o tema Diversidade e
Afrodescendéncia: Mediacdes, Interacdes e
(Re)Conhecimento sob sua coordenagdo juntamente
com os coordenadores/as de extensdo de todas as
Unidades Académicas da UEMG, em co-
participacdo com as demais Pro-reitorias, Unidades
Académicas, Centros, Ndcleos, Assessoria de
Comunicacdo e Informatica e todos os seus 6rgdos
complementares e outros drgdos vinculados.

1. INTRODUCAO

A SEMANA UEMG, criada em 2011, é um evento de natureza extensionista e de
divulgacdo de acgdes da Universidade do Estado de Minas Gerais, o que possibilita e
provoca dialogos no interior das Unidades Académicas e da universidade de modo
geral, com comunidades externas, movimentos sociais, associagdes, grupos, instituigdes
publicas, viabilizando a escuta de impressdes, concepgdes e vivéncias, gerando troca de
conhecimentos, linguagens e narrativas, ampliando a interlocucdo intra e interpares.
Pretende-se constituir como um espacgo/tempo de dialogos para avaliacdo e projecdo da
Universidade, principalmente se se considerar o tempo histérico da instituicdo
universidade que consolidou vérias praticas, valores e concepcdes e a necessidade de
transformacdes fundantes, diante das grandes questbes contemporéneas que desafiam a
humanidade, como a garantia dos direitos humanos e sociais e do direito as diferencas.

Ao longo de sua trajetoria, as atividades de extensdo da UEMG tém se desenvolvido
atreladas a historia de cada Unidade o que exige de uma Universidade multicampi
processos de articulacdo, reflexdo e producdo cientifica em torno de suas atividades.
Assim, desde as grandes areas de origem das escolas da UEMG: artes, educagdo e
tecnologia a expansdo para as areas de engenharia, politicas publicas, ciéncias fisicas,
exatas e sociais, a énfase na formacdo docente e na busca de solugdes para questdes da
realidade mineira e brasileira foram constituindo e instituindo suas préaticas
universitarias.

Na sua trajetoria a UEMG tem enfrentado varios desafios, dentre eles o de realizar a
indissociabilidade das atividades de ensino, extensdo e pesquisa, como forma de
cumprir 0 seu compromisso social de instituicdo universitaria publica. Dessa forma, a
realizacdo da Semana UEMG vem responder a dois grandes desafios: (i) fortalecer o seu
compromisso social através das atividades de extensdo realizadas, muitas delas,
articuladas e decorrentes das atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas nos campi e



Unidades que a compdem; (ii) integrar e articular suas Unidades e cursos de modo a
tornar visivel para a sociedade a natureza multicampi com que foi originalmente
concebida por Lei Estadual, da qual decorre sua atuacdo e participagdo em dezessete
cidades do Estado de Minas Gerais.

2. OBJETIVO GERAL DO EDITAL

Convidar a comunidade universitaria da UEMG a apresentar propostas de atividades a
serem incluidas na programagdo da 4% Semana UEMG Diversidade e
Afrodescendéncia: MediacOes, Interacdes e (Re)Conhecimento buscando explorar e
divulgar a diversidade de uma universidade multicampi e a sua integragdo como uma
instituicio comprometida com a formacdo académica de seus estudantes e com
municipios, territorios e regides nas quais esta inserida. Objetiva também a abertura de
dialogos tanto no interior das Unidades Académicas e da universidade de modo geral,
quanto delas com as comunidades externas, possibilitando a escuta de impressoes,
concepcdes e vivéncias, contemplando a tematica da diversidade e afrodescendéncia de
modo flexivel, mesmo sabendo do grande desafio que essa escolha pode representar
para a formulacdo de um evento que abrange as mais diferentes producgdes, nas diversas
areas de conhecimento presentes na universidade. O objetivo da 4* SEMANA UEMG ¢
dar visibilidade para as questbes presentes nas relacdes étnico-raciais e, a0 mesmo
tempo, provocar reflexdes e deslocamentos, 0s quais compreendemos como necessarios
a consolidacdo de uma sociedade justa e democratica.

3. PROPOSTA TEMATICA DA SEMANA UEMG 2015

Em 2015 a tematica central colocard em destaque programas e projetos desenvolvidos
na UEMG que evidenciem desafios a transformacdo da universidade. O ano de 2015
marca 10 anos da “Convencdo sobre a Protecdo e Promocdo da Diversidade das
Expressodes Culturais” ¢ ¢ um ano particularmente importante para os afrodescendentes
de todo o mundo, pois inaugura a chamada “Década Internacional dos
Afrodescendentes”.

A diversidade cultural é uma caracteristica primordial das relagdes coletivas e se
constitui como um patriménio da humanidade, a ser valorizado e cultivado em beneficio
de todos. Nas ultimas décadas, o direito a diferenca e a manifestacdo livre da
diversidade tem-se consolidado como estratégia de questionamento a tendéncia de se
tomar a diferengca como inadequacdo de valores. A desigualdade gerada pela nogéo de
que a diferenca € sindnima de assimetria fomentou comportamentos excludentes nas
sociedades, tais como a intolerancia, o preconceito e a discriminacdo de sujeitos e de
grupos. Retomar e ressignificar a diversidade a partir de seu aspecto criativo torna-se,
assim, uma urgéncia social e politica da atualidade.

A criacdo da Década Internacional dos Afrodescendentes conclama a todos o0s paises
membros para a atencdo e o cuidado relativos ao reconhecimento, a justica e o
desenvolvimento para com a populacdo de ascendéncia africana. Conforme destaca a
UNESCO, esta sera “uma oportunidade para se reconhecer a contribui¢ao significativa
feita pelos afrodescendentes as nossas sociedades, bem como propor medidas concretas
para promover sua inclusdo total e combater todas as formas de racismo, discriminagéo
racial, xenofobia e qualquer tipo de intolerancia relacionada” (UNESCO BRASIL,
2015). Para o Brasil, essa iniciativa tem um significado especial, uma vez que somos o



pais com o maior nimero de pessoas negras fora da Africa, ou seja, somos, hoje, o
maior contingente de afrodescendentes do mundo.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA 42 SEMANA UEMG:

4.1 promover uma ampla reflexdo sobre a producéo e difuséo cultural e artistica e
intensificar acGes culturais que valorizem a diversidade social, étnico-racial e
afrodescendente consolidando um espaco permanente de reflex&o, discussédo e
aprofundamento da relacéo universidade e sociedade;

4.2 favorecer o intercambio entre as Unidades da UEMG, revelando o potencial de
cada Unidade Académica na colaboracéo e interacdo entre as diversas areas de
atuacdo, explorando, assim, a natureza multicampi da Universidade;

4.3 promover visibilidade, producdo de conhecimentos e debate de programas e
projetos de extensdo, visando o fortalecimento dos vinculos com os movimentos
sociais, diferentes segmentos e 6rgdos do estado, grupos sociais e comunidades,
especialmente aqueles que atuam no campo das politicas dos direitos humanos,
enfocando o direito as diferencas;

4.4 promover o debate em relacdo a questdes atuais tais como: maioridade penal; Lei
10.639/2003 Lei 11645/2008; discriminacdo a populacdo negra na atualidade;

4.5 contribuir para apresentacdo de praticas discursivas e para o debate da tensa
articulacdo igualdade-diferenca no campo da luta pelos direitos sociais e humanos;

4.6 favorecer a articulacdo e a interface entre as atividades de extensdo, ensino e
pesquisa da Universidade, de modo a buscar a indissociabilidade entre elas,
atuando intensamente no campo artistico-cultural;

4.7 favorecer o estabelecimento de vinculos que garantam uma ac¢do intersetorial da
Universidade com Ministérios, Secretarias de Estado, Secretarias Municipais e
outras instituicBes, organizacdes, grupos e sujeitos da sociedade civil;

4.8 proporcionar interacdo e interlocugdo mais efetivas entre universidade e educagéo
bésica;

4.9 afirmar a cidade e 0o campo como espacos publicos e educativos, em constante
relacéo;

4.10 sensibilizar novos publicos para a producdo, fruicdo e consumo da cultura,

através da criacdo e consolidacdo de espacos de formacdo, reflexdo e
entretenimento.

5. PUBLICO DE INTERESSE

Poderdo submeter propostas de atividades, docentes e servidores técnico-
administrativos da Universidade do Estado de Minas Gerais. Estudantes e comunidade
externa poderdo apresentar propostas articulando-se a um docente que assumird a
coordenacdo da atividade e seu registro no SIGA, selecionando EXTENSAO —
CADASTRO - SEMANA UEMG, no seguinte endereco eletronico:
http://intranet.uemq.br/extensao/pre_cadastro_extensao.php?tipo_acao=9



http://intranet.uemg.br/extensao/pre_cadastro_extensao.php?tipo_acao=9

ATENCAO:

Em funcdo da concepcdo e da tematica do evento, a coordenacdo geral entende que
muitas propostas ainda estardo sendo construidas com o0s movimentos sociais,
associages, grupos, instituicdes locais e regionais, no momento de encerramento ( 30
de junho) do cadastro das atividades no SIGA/EXTENSAO/SEMANA UEMG. Diante
disso e da importéncia de que as atividades realizadas sejam construidas com esses
interlocutores, cada coordenador local devera encaminhar um relatério até o dia 5 de
julho de modo a contextualizar para a coordenacdo geral, 0 momento de construcdo em
que se encontra. Aquelas Unidades que precisarem de mais tempo para consolidar a sua
proposta, desde que tenham enviado o relatorio, ter& um retorno e o prazo para
fechamento da programacéo sera estendido para o dia 05 de agosto.

6. DATA e LOCAIS DE REALIZACAO

A 42 Semana UEMG realizar-se-a4 no periodo de 11 a 19 de setembro de 2015 em todas
as cidades nas quais a UEMG tem Unidades e cursos presenciais:
Abaeté, Barbacena, Belo Horizonte, Campanha, Carangola, Cldudio, Diamantina,
Divindpolis Frutal, Leopoldina, Ibirité, Ituiutaba, Passos, Pog¢os de Caldas, Jodo
Monlevade, Uba.

As Unidades do interior do estado poderdo propor “Aulas Abertas” que serdo
realizadas em suas dependéncias e propor atividades em territorios, pracas publicas,
ruas, teatros, clubes recreativos, quadras de agremiacOes esportivas e carnavalescas,
dentre outros que serdo definidos juntamente com a Comissdo Coordenadora Local.

As Unidades de Belo Horizonte deverdo propor “Aulas Abertas” que serdo realizadas
em suas dependéncias ou propor atividades que serdo realizadas na FUNARTE/MG* e
no bairro Alto Vera Cruz. As atividades a serem realizadas nestes dois espagos serdo
avaliadas pelas curadorias do evento.

A FUNARTE apoiara o evento cedendo o espaco da FUNARTE/MG: Rua Januaria, 68,
Centro, Belo Horizonte. Estrutura disponivel: trés galpGes que poderdo receber
espetaculos de artes visuais, artes plasticas e de musica; area externa (patio) com espago
aberto para ofertas de oficinas, shows, dancas, etc. Essas atividades deverdo ser
propostas preferencialmente para os dias 14, 15 e 16 de setembro, nos turnos da manha,
tarde e noite.

7. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

A 42 Semana UEMG terd a seguinte estrutura organizacional:

® Comissdo organizadora geral composta pela Pré-reitoria de Extensdo e
coordenadores das comissdes de curadoria;

® ComissOes de curadoria instituidas pela comissao organizadora geral: curadoria
de artes e producdo cultural; curadoria temética; curadoria de comunicacéo;

® Comissdo coordenadora local composta pelo/a coordenador/a de extensdo da
Unidade Académica, dois professores e dois estudantes bolsistas;



7.1 Cabera a comissdo organizadora geral:

a. subsidiar os coordenadores das atividades quanto as orientacGes e informacGes sobre
as inscricdes de propostas e a realizacao dos eventos;

b. formular a programacdo tematica da Semana UEMG composta por conferéncias,
oficinas, exposicbes, entre outras modalidades pertinentes ao tema, elaborada com
parceiros internos e externos reguladas por Edital proprio;

c. organizar, de modo integrado, as atividades permanentes de acordo com sua énfase
académica e com 0s programas e projetos institucionais.

d. sistematizar e publicar a programacao geral da Semana UEMG, no hot site do evento;

e. facilitar o acesso aos locais de realizacdo das atividades, cuidando da comunicagéo e
sinalizacdo dos locais de realizacdo das atividades;

f. providenciar a certificacdo ao publico inscrito, mediante entrega da documentagédo
comprobatdria de participacdo regulada por Edital;

g. criar, se necessario, comissdes tematicas especificas compostas por representantes das
Unidades Académicas (docentes, discentes e técnicos) e da Reitoria, a saber: curadoria,
sistematizacdo e acompanhamento; comunicacdo e informacdo; artistico-cultural;
logistica e infraestrutura; cerimonial,

h. subsidiar as comissdes teméticas especificas criadas

7.2 Curadoria de Artes e Producédo Cultural:
A curadoria de Artes e Producdo Cultural serd composta pelos seguintes docentes:

Prof. Pablo Gobira da Escola Guignard, coordenador do Programa Institucional de
Extensdo Direitos a Producdo e ao Acesso a Arte e Cultura da UEMG; Prof. Marco
Paulo Rolla da Escola Guignard; Prof. Rodolfo Nazareth Junqueira Fonseca, da
Faculdade Politicas Publicas — FaPP; Prof. Yuri Simon da Silveira; Prof® Glaucia de
Andrade Borges.

Séo atribuicbes da Curadoria de Artes e Produgéo Cultural:

a. Planejar, coordenar e fazer os recortes relativos aos eventos, acfes, seminarios e
exposicoes a serem realizadas no campo da arte e cultura durante a IV Semana UEMG.

b. Acompanhar, orientar e subsidiar as coordenadorias locais para realizacdo de shows,
exposic¢des eventos etc.

c. participar na elaboracdo e escolha dos eventos que comporédo a programacao da IV
Semana UEMG.

7.3 Curadoria Tematica:

A curadoria de Temaética sera composta pelos seguintes docentes:



Prof* Vanessa Regina Eleutério Miranda da Escola de Mdusica, coordenadora do
Programa Institucional de Ac¢des Afirmativas e Relagdes Etnico-raciais da UEMG; Prof.
Shirley de Lima Ferreira Arantes, Unidade de Ibirité

Séo atribuicbes da Curadoria Tematica:

a. Planejar, coordenar, organizar, estruturar todo o material que norteia os dois eixos da
IV Semana UEMG — Afro descendéncia e Diversidade.

b. Acompanhar, orientar e subsidiar as equipes de coordenacdo local em relacdo a
tematica da IV Semana UEMG.

c. Acompanhar, subsidiar e apoiar a producdo de materiais de publicacdo e divulgacéo
produzidos pela curadoria de comunicagdo da IV Semana UEMG.

7.4 Curadoria de Comunicacao:

A curadoria de comunicacdo sera composta por representantes dos Cursos de
Comunicacdo da UEMG:

1 representante do curso de comunicacdo da Unidade de Frutal, 1 representante do
curso de comunicacdo da Unidade de Passos, 1 representante do curso de comunicagéo
da Unidade de Divindpolis e 1 representante da assessoria de comunicacdo da UEMG.

Séo atribuictes da Curadoria de Comunicagao:

a. Planejar, coordenar, organizar, estruturar todo o material relativo a divulgacéo e
informacao sobre o0s eventos.

b. Coordenar e acompanhar todas as equipes responsaveis pela cobertura dos eventos
em cada unidade.

c. Produzir, sistematizar, editar matérias e contetdo para publicacdo nos veiculos de
comunicacdo em geral, site da UEMG e hotsite da 4% Semana UEMG.

d. Acompanhar e organizar toda cobertura fotogréfica, jornalistica televisiva ect. da 42
Semana UEMG.

e. participar na elaboracdo e escolha dos eventos que compordo a programacdo da 42
Semana UEMG,;

f. Produzir diariamente um clipping/resumo das principais atividades realizadas na 4?
SEMANA UEMG.

7.5 Comissdo Coordenadora Local:
A Comissdo Coordenadora Local sera composta por trés docentes, a saber:

Coordenador de extensdo da Unidade, 1 docente indicado pela dire¢cdo da Unidade, 1
docente indicado pela coordenacéo de extensao.



Séo atribuicbes da Comissdo Coordenadora Local:

a. participar ativamente da concepcdo da SEMANA UEMG na (s) cidade(s), territdrio e
regido de abrangéncia de sua Unidade em didlogo permanente com grupos, associagoes,
movimentos sociais e instituicdes publicas, em especial aquelas de cunho educativo e
cultural relacionadas a tematica do evento;

b. manter interlocucdo com a coordenacdo geral do evento durante o periodo de
construcdo das propostas e atividades diretamente vinculadas a tematica de modo a
garantir que a demanda local, territorial e regional possa ser assumida
institucionalmente;

c. encaminhar um relatério para a coordenacdo geral do evento até o dia 5 de julho,
situando 0 momento de constru¢cdo da proposta em sua Unidade (formulario sera
encaminhado);

d. coordenar, estruturar, orientar, organizar e dar informac6es sobre as inscricdes de
propostas e a realizagdo dos eventos locais;

e. Estabelecer parcerias, apoios, patrocinios para realizacdo dos eventos locais que nao
firam os principios da Universidade;

f. Organizar, de modo integrado, as atividades permanentes de acordo com sua énfase
académica e com 0s programas e projetos institucionais locais;

g. Facilitar o acesso aos locais de realizacdo das atividades, cuidando da comunicagéo e
sinalizacdo dos locais de realizacdo das atividades junto com a curadoria de
comunicacao;

h. Providenciar a certificacdo ao publico inscrito, mediante entrega da documentacao
comprobatdria de participagdo regulada por Edital em sua unidade;

8. PARTICIPACAO NA SEMANA UEMG

As atividades que resultardo na programacdo da Semana UEMG sdo em sua origem,
vinculadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, ou expressam a interface ou a
indissociabilidade entre elas, e poderdo ser individuais ou coletivas e/ou articuladas com
membros externos a Universidade.

Podem inscrever propostas, docentes e técnico-administrativos que assumirdo a funcao
de coordenador da atividade e se responsabilizardo pela agenda prévia do local e do
material necessario para sua realizacdo. Qualquer pessoa, grupo, instituicdo, movimento
podera propor a realizacdo de atividades na Semana UEMG desde que em parceria com
um docente que assumira a funcdo de coordenador da atividade e se responsabilizara
pela agenda prévia do local e do material necessario para sua realizacéo.

As atividades da Semana UEMG valerdo tanto para a frequéncia nos cursos quanto
como atividades complementares, desde que devidamente comprovada a participacéao.

9. INSCRICAO DE ATIVIDADES



As inscri¢Oes de propostas de atividades somente poderdo ser feitas on line, no Sistema
Integrado de Gestdo Académica - SIGA, na categoria EXTENSAO, opcido CADASTRO
- SEMANA UEMG, disponivel no site da Universidade
(http://intranet.uemg.br/extensao/pre_cadastro_extensao.php?tipo_acao=9), conforme
cronograma e orientacOes deste Edital.

Apbs a inscricdo, o Coordenador de Extensdo da respectiva Unidade terd acesso a
proposta, e poderd propor adequacles e ajustes necessarios ao proponente. Apos a
aprovacao na Unidade, a PROEX tera acesso a proposta e caso ainda necessite de ajuste
fard o contato com o coordenador de Extensdo. Finalizada esta etapa, sera gerada a
programacéo geral do evento.

As propostas de atividades deverdo indicar ou ndo, a necessidade de inscri¢do prévia e
em caso positivo, em que condicOes elas deverdo acontecer (pelo site ou pessoalmente,
definindo local e horario).

Cada proposta sera identificada, obrigatoriamente, em uma das &reas tematicas
principais da extensdo: comunicacdo; cultura; direitos humanos e justica; educacao;
meio ambiente; saude; tecnologia e produgdo; trabalho.

10. DAS PARCERIAS E FINANCIAMENTO

Atividades, tais como as relacionadas ao tema central e atividades de peso institucional
externo terdo prioridade de apoio, o que ndo descarta a possibilidade de apoio a outras
atividades. Cada Unidade, em funcdo do nimero de estudantes terd um apoio financeiro
que poderd variar de até R$2.000,00 a R$ 5.000,00 para realizagdo das suas atividades.
A Proex/lUEMG enviara orientagdes especificas e sé liberard os recursos apos receber o
Plano de Trabalho, indicando cada item de despesa liberado, com devida justificativa, e
indicando valores de trés orcamentos, conforme formulario proprio que serad
encaminhado ao coordenador de extensao.

Para desenvolver o Projeto da Semana UEMG e garantir maior qualidade das atividades
e na sua acdo intersetorial, as Unidades Académicas poderdo estabelecer parcerias com
0 Governo, Prefeitura(s), Secretaria(s), Instituicdes do setor privado e Organizagcdes ndo
governamentais, desde que ndo firam os principios da Universidade, previstos em seu
estatuto.

Cada Unidade Académica devera colocar a disposicdo da Semana UEMG um setor de
apoio interno para colaborar com a logistica e organizacdo da infraestrutura, em
articulacdo com a coordenacao local, também devera se responsabilizar pelo envio das
logomarcas das parcerias firmadas, encaminhando-as logomarcas para o setor de
comunicacéo até o dia 30 de julho de 2015.

11. DADIVULGACAO

A Semana UEMG sera divulgada eletronicamente na pagina da Universidade e por meio
de cartazes, réadios e pelo trabalho da comissédo de Comunicacao.



A programacdo final e completa do evento estard disponivel no hot site da SEMANA
UEMG a partir do dia 15 de agosto de 2015.

Serdo enviados materiais de divulgacdo para a comunidade de todas as cidades-sede da
Universidade, para as entidades parceiras e todos 0s movimentos, grupos e secretarias
que realizam algum tipo de atividade de extensdo em parceria com a Universidade.

Cada Unidade Académica podera fazer a sua divulgacao da Semana UEMG utilizando o
material padréo disponivel na PROEX/UEMG

12. DO REGISTRO E PUBLICACAO

O coordenador da atividade deverd complementar as informacdes iniciais de registro,
inserindo publico atendido, fotos, videos e outros textos no SIGA ao final de cada
evento, conforme orientacdo especifica no Edital.

A PROEX ¢é responsavel pela divulgacdo dos resultados da Semana UEMG no site da
Universidade.

13. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA DE REALIZACAO

Lancamento do edital da 42 SEMANA UEMG 10 de junho de 2015

Inscricbes de propostas de atividades no | 11 de junho a 30 de junho de
SIGA/JEXTENSAO/CADASTRO/SEMANA 2015
UEMG

Envio de relatério pela coordenacdo local 05 de julho de 2015

Anélise das propostas pelas Coordenacdes de
Extensdo das Unidades, acompanhadas pela | 20 de junho a 08 de julho de 2015
Coordenacdo Geral e equipe de curadorias.
Ajustes nas propostas das atividades

Sistematizacdo da programacao pelas equipes de | 01 de julho a 15 de julho de 2015
curadoria do Evento e coordenacdo geral do
evento.

Envio de atividades novas ligadas diretamente a | 05 de agosto
tematica do evento, para aprovacdo, pela
coordenacao geral

Insercdo das atividades novas na programacao e | 15 de agosto
cadastro no SIGA

Divulgagdo da programacdo no hot site do | 18 de agosto de 2015
evento

Inscri¢des do publico participante 15 de agosto a 10 de setembro




Realizacdo da Semana UEMG 2015

11 a 19 de setembro de 2015

Belo Horizonte, 10 de junho de 2015.

Vénia Aparecida Costa

Pro-reitora de Extenséo



