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FACULDADE DE EDUCACAO

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
EDITAL N.2 3 /2015

PROCESSO DE SELEGAO DE SUPLENCIA PARA SUPERVISOR E PARA PROFESSOR
FORMADOR PARA O PROGRAMA DO MINISTERIO DA EDUCAGCAO E DA
SECRETARIA DE EDUCAGCAO BASICA DO PACTO NACIONAL PARA ENSINO MEDIO

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS — UEMG - TORNA PUBLICA AS NORMAS GERAIS
REFERENTES AO PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DO MINISTERIO DA EDUCACAO E DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA DO PACTO NACIONAL PARA ENSINO MEDIO, PARA SUPLENCIA
DE PROFESSORES FORMADORES E SUPERVISOR.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG torna publica as Normas Gerais para o
processo de selecdo de 03 (trés) profissionais: 01 supervisor e 02 professores formadores, para
atuarem junto ao programa do Ministério da Educacdo da Secretaria da Educacdo Basica do Pacto
Nacional para o Ensino Médio.

1.2. Os professores serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no item 3.2 e o
supervisor conforme os critérios do item 3.1.1, deste edital.

1.3. A atuacdo do(s) professor(es) e do supervisor ndo gerara quaisquer vinculos empregaticios
com a UEMG, sendo sua atribuicdo e remuneracao definidas(s) de acordo com o sistema de bolsas
do (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo -) - FNDE, conforme Resolugdo (do Conselho
Deliberativo do FNDE) n. 51, de 11 de dezembro de 2013.

1.4. E vedado ao participante do Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio o
recebimento de mais de uma bolsa de estudos, pesquisa e desenvolvimento de metodologias
educacionais, cujo pagamento tenha por base a Lei n? 11.273/2006, (e conforme Resolugdo do
Conselho Deliberativo do FNDE n. 51, de 11 de dezembro de 2013).

1.5. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacoes

estabelecidas (neste Edital) sera automaticamente eliminado do processo de selec¢do.



1.6. Os candidatos classificados podem ser chamados para ocupar uma das vagas, caso um dos
selecionados desista ou ndo esteja apto a assumir o cargo, obedecendo-se rigorosamente a ordem

de classificagao.

2. DA REMUNERAGAO E DA CARGA HORARIA

2.1. O valor da bolsa a ser concedida é de RS 1.100,00 (um mil e cem reais) mensais, por cada a¢ao
realizada pelo Professor Formador da (Instituicdo de Ensino Superior — IES) IES. Para o profissional
Supervisor o valor da bolsa é de RS 1.200,00 (um mil e duzentos reais) mensais, durante a vigéncia

do projeto que sera realizado no més de julho de 2015.

3. DOS REQUISITOS BASICOS / PERFIL DO CANDIDATO
3.1. Os requisitos basicos exigidos para a selecdo dos candidatos a Supléncia de Supervisor e de
Professor Formador sdo os explicitados no inciso Il dos artigos 8° e 9° da Resolu¢do n. 51, de 11 de

dezembro de 2013.

3.1.1. Para o Supervisor

A Resolucdo n. 51 de 11 de Dezembro de 2013 prevé no Art. 82. que os profissionais supervisores
da formacao, serdo responsaveis pela articulacdo entre as IES e as secretarias estaduais e distrital
de educacao, serao selecionados pelo dirigente da secretaria estadual ou distrital de educacdo e
pelo Coordenador Geral das IES, respeitando-se os pré-requisitos estabelecidos para a funcao
guanto a formacdo e a experiéncia exigidas, entre candidatos que rednam, no minimo, as

seguintes caracteristicas cumulativas:

| - ter licenciatura ou complementacdo pedagodgica;

Il - ser professor ou coordenador pedagogico efetivo da rede de ensino, se supervisor selecionado
pela secretaria estadual ou distrital;

Il - ser professor de Instituicdo de Ensino Superior, ou estar cursando mestrado e/ou doutorado
na area educacional, se supervisor selecionado pelo Coordenador Geral da IES;

IV - possuir titulagao de especializacdao, mestrado ou doutorado; e

V - ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicar-se a funcdo, podendo ser cedido

pela secretaria estadual ou distrital de ensino.

Paragrafo unico. Os requisitos previstos no caput deste artigo, deverdo ser documentalmente

comprovados pelo candidato(a) no ato da inscricdo na IES responsavel pela Formacao.



3.2. Para o Professor Formador

3.2.1. A Resolucdo N2 51 de 11 de Dezembro de 2013, prevé no art. 9°, que os formadores das IES
serdo selecionados pelo coordenador geral da IES, em processo de selegdo, respeitando-se os pré-
requisitos estabelecidos para a funcdo quanto a formacdo e a experiéncia exigidas, dentre
candidatos que relinam, no minimo, as seguintes caracteristicas cumulativas:

| - ser professor de instituicdo de ensino superior;

Il - ter experiéncia na educacgado basica;

Il - ser formado em Pedagogia ou Licenciatura; e

VI - possuir mestrado ou doutorado ou estar cursando pds-graduacdo strictu senso na darea de

Educacao ou areas afins.

Paragrafo uUnico. Os requisitos previstos no caput deverdao ser documentalmente comprovados

pelo(a) candidato(a) e apresentados a IES responsavel pela Formacao.

3.3. Sao requisitos para a contratagao:
3.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situacdo regular no pais;
3.3.2. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
3.3.3. Estar quite com as obrigacdes militares (para os candidatos do sexo masculino);
3.3.4. Ter disponibilidade de carga horaria de 20 horas para desenvolver as atividades
propostas.

3.3.5. Ser maior de idade;

4. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

4.1. Do Supervisor

a) apoiar o coordenador adjunto da IES na coordenacdo académica da formacdo dos formadores
regionais e no acompanhamento das atividades didatico-pedagdgica destes na escola;

b) coordenar e acompanhar as atividades pedagdgicas de capacitacdo e supervisdo dos
orientadores de estudo;

c) realizar registro dos coordenadores pedagdgicos quando estes ndo estiverem registrados como
docentes de turmas e identificados por CPF no Censo Escolar 2013;

d) assegurar-se de que todos os orientadores de estudo selecionados bem como os professores e

coordenadores tenham assinado o Termo de Compromisso do Bolsista (Anexo |);



e) averiguar mensalmente o preenchimento integral dos dados cadastrais dos orientadores de
estudo, dos professores do ensino médio, bem como dos coordenadores pedagdgicos do ensino
médio, para que possam receber as bolsas a que fizerem jus;

f) acompanhar o processo de sele¢ao dos orientadores de estudo;

g) receber dos diretores das escolas de ensino médio o(s) nome(s) do(s) orientador(e(s) de estudo
selecionado(s);

h) homologar a constituicdo de turmas de professores do ensino médio e de orientadores
pedagdgicos do ensino médio que atuam em turmas anexas a escola sede;

i) homologar o cadastro dos formadores regionais em sistema disponibilizado pelo MEC;

j) acompanhar a formacao, propiciando condi¢des que favoregam um ambiente de aprendizagem,
bem como mecanismos que assegurem o cumprimento do cronograma de implementagao;

k) analisar, em conjunto com os formadores regionais, os relatérios das turmas de orientadores de
estudo e turmas de professores do ensino médio e orientar os encaminhamentos;

I) encaminhar a documentacdo necessaria para a certificacdo dos formadores regionais, dos
orientadores de estudo, dos professores do ensino médio e dos coordenadores pedagdégicos do
ensino médio; e

m) acompanhar, no SisMédio, o desempenho das atividades de formagdo previstas para os
formadores regionais sob sua responsabilidade, informando ao coordenador adjunto sobre

eventuais ocorréncias que interfiram no pagamento da bolsa no periodo.

4.2. Do Professor Formador

a) planejar e avaliar as atividades da formacado dos temas para o (s) qual (is) foi designado;

b) ministrar a formacdo aos formadores regionais;

c) validar, junto ao coordenador adjunto, os cadastros dos formadores regionais, dos orientadores
de estudo, dos professores do ensino médio e dos coordenadores pedagdgicos do ensino médio
nos sistemas do MEC e do FNDE;

d) monitorar a frequéncia, a participacdo e as avaliagcdes dos formadores regionais no SisMédio;

e) organizar os seminarios ou encontros com os formadores regionais para acompanhamento e
avaliacdo da Formacao;

f) elaborar e encaminhar ao supervisor da Formacao os relatérios dos encontros presenciais; e

g) avaliar, em conjunto com os demais formadores das IES, a organizacdo, execuc¢dao, bem como os

relatdrios das turmas de orientadores de estudo e de professores e orientar os encaminhamentos.



4.2.1 Dos Temas para a selegdo de Professor Formador da Etapa Il
a) Ciéncias da Natureza — (integracdo entre as areas de biologia, fisica e quimica) - Caderno
c) Matemadtica — Caderno V
Os Cadernos do Pacto para Fortalecimento do Ensino Médio da Etapa Il estdo disponiveis

na pagina: http://www.observatoriodoensinomedio.ufpr.br/pacto-nacional-pelo-fortalecimento-

do-ensino-medio/

5. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
5.1. O candidato ao Processo Seletivo devera inscrever-se através do e-mail

uemgpacto@gmail.com no periodo de 20/02/2015 a 23/02/2015, indicando a instituicdo a qual é

vinculado, nome completo, experiéncia profissional, a vaga pretendida e anexar Curriculo Lattes
ou encaminhar link do curriculo Lattes.
52. No ato da inscricdo, o candidato deverd enviar eletronicamente seu Curriculo Lattes

(Plataforma CNPq) resumido e atualizado dos ultimos cinco anos, em formato PDF.

5.3. Os candidatos selecionados e convocados deverdo apresentar as seguintes documentacoes:

a) Copia do diploma de conclusdo de Curso Superior;

b) Cépia do diploma ou certificado de conclusdo de curso de Especializacdo, Mestrado ou
Doutorado;

c) Versdao impressa do Curriculo Lattes (Plataforma CNPq) resumido e atualizado dos
ultimos cinco anos, com as devidas comprovacoes;

d) Cépia da Carteira de Identidade;

e) Cépia do CPF;

f) Copia do titulo de eleitor e comprovantes de votagao da ultima eleicao;

g) Cépia do certificado de reservista, se do sexo masculino;
5.4. Para se inscrever o candidato devera conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas
neste (documento) edital.
5.5. Constatada a falta ou irregularidade de qualquer documento, o candidato serd

automaticamente excluido do processo seletivo.
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6. DA AVALIAGAO E DO RESULTADO FINAL

6.1 - Os candidatos serdo selecionados de acordo com os critérios mencionados neste edital em
apenas uma etapa eliminatdria e classificatoria. A analise sera realizada pela Coordenacdo do
Pacto nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio:

a) Andlise de Curriculo Lattes (Plataforma CNPQ).

6.2. A divulgacdo do resultado final serda afixada na Portaria da Faculdade de Educagao
(FaE/UEMG) situada € na rua Paraiba, n. 29, bairro Funciondrios, bem como por meio do site da
Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG (www.uemg.br), sendo de inteira

responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes.

6.3. Os critérios para a avaliacdo e classificacdo dos candidatos serdo estabelecidos pela
Coordenadora Adjunto do Pacto Nacional pelo Ensino Médio, considerando a titulagdo, tempo de

experiéncia e drea de atuacao.

6.4. No caso de empate, na classificacdo final, terd preferéncia o candidato que apresentar:
a) Vinculo com a Universidade do Estado de Minas Gerais;
b) Maior Experiéncia de acordo com as atribui¢des do cargo;

c) Maior tempo em docéncia, de preferéncia com alguma atuag¢do no Ensino Médio.

7. DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO
7.1. O resultado final serad divulgado na portaria da Faculdade de Educacdo — FaE/CBH/UEMG no
dia 24/02 de 2015 a partir das 18 horas.

8. DO DIREITO A RECURSO
8.1. Os recursos serdo julgados pela Pré-Reitoria de Extensdo, Direcdo da Faculdade de Educagao

da UEMG e Coordenadores Geral e Adjunto do Pacto Nacional pelo Ensino Médio.

8.2. O recurso deverd ser interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de divulgacado

do resultado no site da UEMG.

8.3. O recurso devera ser protocolado na Faculdade de Educag¢do/ FaE/CBH/UEMG, entregue em

envelope oficio pardo, com indicacdo do nome do candidato e de que se refere a Recurso no



processo seletivo Edital n° 3/2015, no seguinte endereco: Rua Paraiba, n? 29, 72 andar (Diretoria),
bairro Funcionarios, Belo Horizonte, MG.

Telefones: (31) 3239-5901
8.4. Recursos sem a devida exposi¢do de justificativa serdao desconsiderados.

8.5. O resultado do julgamento serd disponibilizado no dia 02/03/15 no site www.uemg.br .

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Inexatiddes das declaragdes, irregularidades na documenta¢ao no decorrer do processo, ou
posteriormente, eliminarao o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscricao.
9.2. S3o de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagao
de seu e-mail e do endereco residencial durante o processo de sele¢do, nao se responsabilizando a
UEMG por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de informacoes
incorretas ou insuficientes.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo, Direcdo da Faculdade de
Educacdo da UEMG e Coordenadores Geral e Adjunto do Pacto Nacional pelo Ensino Médio, no
gue tange a realizacdo do processo seletivo.

9.4. A UEMG reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o processo seletivo por motivo de
forca maior ou por baixo nimero de candidatos inscritos, a critério da prépria Pré-Reitoria de
Extensao, Direcao da Faculdade de Educa¢dao da UEMG e Coordenadores Geral e Adjunto do Pacto
Nacional pelo Ensino Médio, dando ampla divulgacdo de seus atos e de eventuais providéncias a

serem tomadas pelos candidatos que ja tenham efetivado sua inscricdo.

Liliana Borges

(coordenadora Adjunta do Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio)

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2015.



