E _. UNIVERSIDADE @
_ i . DO ESTADO DE MINAS GERAIS | yeme
Liberté » Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE Assessoria de Relacoes Internacionais
EMBAIXADA DA FRANGCA NO BRASIL

2015
PERFIL DE ESTAGIO
SERVICO DE COOPERACAO E DE ACAO CULTURAL
PARA O ESTADO DE MINAS GERAIS (SCAC)
EMBAIXADA DA FRANCA

PROGRAMA DOS EMBAIXADORES UNIVERSITARIOS DA FRANCA

CONTEXTO:

A Embaixada da Franca no Brasil através do Servico de Cooperacéo e de Acao
Cultural (SCAC) tem como objetivo divulgar a cultura francesa e promover as
cooperacdes com a Franca. Especialmente em Minas Gerais, a cooperacao
universitaria € uma prioridade dados o peso e a qualidade das estruturas do
ensino superior e da pesquisa presente no territorio. A Embaixada dispbe de
um operador, Campus France, com sede em Sao Paulo, especialmente
encarregado da cooperacao universitaria em todo o Brasil, com o qual o SCAC
trabalha em colaboracédo mais estreita.

O Programa dos Embaixadores universitarios da Franca, em seu segundo
semestre de funcionamento, propde um estagio realizado junto ao Servico de
Cooperacédo e de Acdo Cultural da Embaixada e a Assessoria de Relacfes
Internacionais da UEMG.

Para este efeito, o0 presente estagio tera como missao de animar uma presenca
permanente da Franca na UEMG, intermediando a atuacdo da Embaixada da
Franca para promover a mobilidade e a cooperacdo entre a UEMG e as
instituicbes francesas. O seu papel sera tanto de trazer mais conhecimento
sobre a UEMG e a comunidade que tem ligacdo com a Franca para a
Embaixada como difundir as atividades desta ultima.

Atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario com o apoio da equipe
do SCAC

1- Mobilidade: Divulgacdo da promocdo de estudos na Franca (bolsas de
estudo, programas, oportunidades de mobilidade) em conexdo com o
Campus France. (palestras, atendimento regular, intervencfes nos
restaurantes universitarios, participacdo aos eventos de acolhimento dos

calouros, estruturacdo de uma rede de alumni - estudantes com
experiéncia na Frangca,) e melhoria do acolhimento dos estudantes
franceses;

2- Pesquisa/lnovacdo: mapeamento dos pesquisadores que tém uma
cooperacao com a Franca. Levantamento das disfungdes a corrigir e dos
temas de interesse para novas cooperagdes com a Franca. Organizacoes
de palestras com expertos francés presente no Brasil;



3- Ensino do francés: Melhorar a promocdo e 0 acesso ao ensino do
Francés. Criar oportunidades de falar francés (clubes de francofones, café
francés, etc.);

4- Cultura francesa e Eventos: Criacdo de eventos culturais (cineclube,
eventos com artistas franceses ou sobre a cultura francesa) em conexao
com 0s servigos e parceiros da Embaixada;

Local do estagio: Assessoria de Relacdes Internacionais da UEMG, Cidade
Administrativa Tancredo Neves: Rodovia Prefeito Américo Gianetti S/N° - Serra
Verde, Belo Horizonte — Ed. Minas — 8° ANDAR

Duracédo do estagio: 6 meses — 20h/semana (04h/dia — manha ou tarde)

Perfil do estudante:

> Nivel de estudo:

Graduacao (a partir do 2° periodo)

> Areas privilegiadas:

Todas

» Competéncias profissionais:

Dominio de métodos de projeto;

Viséo estratégica de como alcancar dentro da universidade os
objetivos propostos;

Disponibilidade de realizar reunides via SKYPE, responder com
agilidade os e-mails enviados e realizar constantemente o
preenchimento das planilhas que serdo compartilhadas;

Habilidade de falar em publico e ministrar palestras para outros
estudantes, sobre o ensino superior na Franca e as oportunidades
de mobilidade, de acordo com as diretrizes do Campus France,;

Capacidade de participar e de conduzir reunides;

Conhecimento ou experiéncia em comunica¢ado (dominio de
ferramentas de comunicacdo na Internet e redes sociais);

Capacidade de redigir relatorios e cartas, e de divulgar contetdos
nos canais de comunicagao propostos;

Conhecimentos e compreenséao das duas culturas (brasileira e
francesa);

Capacidade de mobilizar as partes interessadas e criar parcerias em
diversas areas;



e Experiéncias no desenvolvimento cultural, na organizacéo de
eventos, no ensino do francés, na cultura cientifica constituem um
diferencial.

» Competéncias pessoais:

Capacidade de trabalhar em equipe;

e Bom relacionamento interpessoal;

e Autonomia e Iniciativa,;

¢ Rigor e cuidado na implementacéo de diretrizes;

e Perseveranca, capacidade de adaptacéo e flexibilidade face aos
obstaculos, imprevistos e as diferencas culturais;

e Discricao e respeito aos protocolos.
» Linguas:

e O conhecimento fluente do francés e do portugués é obrigatorio.

Aos alunos interessados pedimos, por gentileza, que enviem o curriculo para o
e-mail da Assessoria de Relagcdes Internacionais da UEMG -
internacional@uemg.br — impreterivelmente até a segunda-feira do dia 22
de junho.
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