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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGAO TEMPORARIA DE PROFESSORES DE EDUCAGCAO SUPERIOR
EM UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS — UEMG - ANO DE 2017.

EDITAL N2 012/2017 — Unidade de Passos

O Reitor em exercicio da Universidade do Estado de Minas Gerais, Professor José Eustaquio de Brito, no uso de suas
atribuicGes, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Designacdo Tempordria de Professores de
Educacgdo Superior, em conformidade com o Art. 10 da Lei n? 10.254/90, para as Unidades Académicas da UEMG.

1.

DA IDENTIFICAGAO DA VAGA, DO CURSO, DA DISCIPLINA, DO TURNO, DA FORMAGAO E DO REGIME DE TRABALHO

UNIDADE: PASSOS

(] = ~
< w FORMAGCAO ACADEMICA EXIGIDA? JORNADA
89 7 AL SEMANAL
S CURSO g DISCIPLINA TURNO! DE -
E < i A X
E o o VAGAS GRADUACAO POS-GRADUACAO TRABALHO
Pesquisa Operacional
10 Jogos de Empresas Il
h Gestdo da Qualidade em Servigos E haria d
1 ENGENHARIA DE Optativa | ((;)3 : M/T/N 1 Engenharia de Proglgjegoal)rlljaér:as 20 h
PRODUCAO Pt — Produciio §90
Projeto do Produto e da Fabrica afins
29 Jogos de Empresas |
Optativa lll (B)®
ENGENHARIA DE
PRODUCAO Estagio Supervisionado I*
II;\I\D/I'\PAFIQ':IS?L\ERACAO DE 19 Projeto Integrador Il
. Engenharia de
TECNOLOGIA EM . . Engenharia de o .
2 GESTAO COMERCIAL Planejamento Empresarial | M/T/N 1 Producio Produg::inosu areas 20 h
ENGENHARIA DE Estagio Supervisionado II?
PRODUCAO _ 20
ADMINISTRACAO DE Projeto Integrador Il
EMPRESAS Gestdo da Qualidade
CIENCIAS BIOLOGICAS Libras
LI,CENCIATURA — Licenciatura Plena em Letras: Libras e Pds-
FISICA Formagdo Geral Graduacs ib ‘ fi
CIENCIAS BIOLOGICAS 10 raduagdo em Libras ou dreas afins
Libras ou
BACHARELADO Licenciatura em Letras: Libras/Lingua
3 PEDAGOGIA Libras M/N 1 Portuguesa como segunda Lingua e Pos- 20h
EDUCACAO FISICA Graduagdo em Libras ou areas afins
LICENCIATURA Libras ou
MATEMATICA 20 Licenciaturas com Pés-Graduagdo em
PEDAGOGIA Conteudos e Metodologia de Libras Libras
FISICA Libras
CIENCIAS CONTABEIS Estatistica Basica
ENGENHARIA CIVIL 10 Probabilidade e Estatistica
ADMINISTRACAO DE Estatistica Basica
4 EMPRESAS Estatistica Aplicada M/N . i b Engenharias ou em o
CIENCIAS CONTABEIS Estatistica Aplicada ngennarias dreas afins
ENGENHARIA CIVIL 20 Probabilidade e Estatistica
ADMINISTRACAO DE Estatistica Basica
EMPRESAS Estatistica Aplicada
Inteligéncia Atrtificial Sistemas de
12 Gest3o da Informagio Sistemas de 5
SISTEMAS DE Sistemas Operacionais Informagéo ou I?;cc)::;g?: da
INFORMACAO — - Tecnologia da g~
5 Seguranga e Auditoria de Sistemas N 1 " Informagdo ou 20 h
Informacgdo ou
20 Sistemas Distribuidos Processamento de | Frocessamento de
ENGENHARIA DE Gestdo de Sistemas de Tecnologia da Dados Dados o.u Areas
PRODUGAO Informac3o afins

1/14




UNIVERSIDADE

DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UEMG
CIENCIAS CONTABEIS Teoria Geral da Administraggo |
ADMINISTRACAO DE -
EMPRESAS Geréncia de Custos
TECNOLOGIA EM Administragdo Financeira e Administracio d Administracio d
6 GESTAO COMERCIAL Orgamentdria | M/N Em n:lenslzjsrgﬁa;re:s Emn::aTassr(a)ﬁa:re:s 20h
CIENCIAS CONTABEIS Teoria Geral da Administragao Il P o P )
TECNOLOGIA EM Projeto Integrador lIl (Processo de Vendas)
GESTAO COMERCIAL Contabilidade e Andlise de Balango
ADMINISTRAGAO DE o
EMPRESAS Geréncia de Custos
EDUCACAO FiSICA N
BACHARELADO Sociologia do Esporte
Basquetebol
Voleibol Ed 50 Fisi
- ucagdo Fisica e
7 EDUCAGAO FISICA Bases Filosdficas e Socioldgicas da N Educacio Fisica Es orfe ou dreas 20h
LICENCIATURA Educagdo Fisica ¢ P e
Estagio Supervisionado III®
Prética de Formagdo V
EDUCAGAO FisICA Organizagdo Didatica Aplicada a
BACHARELADO Educagdo Fisica
SISTEMAS DE
- alculo Dif jalel I
INFORMACAO Calculo Diferencial e Integra
FiSICA Prética Formativa V - Quimica ou
BIOMEDICINA Quimica Geral e Inorgdnica Quimica ou Matematica ou
- M/N Matemati . X 20 h
8 NUTRICAO Quimica Organica Analitica / a e:sai\c;ca ou Fisica ou areas
FiSICA Pratica Formativa VI afins
ENGENHARIA Lo -
AMBIENTAL Quimica Geral e Tecnoldgica
FiSICA Conceitos Matematicos aplicados a Fisica
CIENCIAS BIOLOGICAS Matematica .
LICENCIATURA Matematica ou {\/I.atematlc? o.u
9 Fundamentos de Matematica | N Fisica ou Quimica Flsica ou Qu!m|ca 20h
MATEMATICA Topicos Integradores ou Engenharias ou E,ngenha.rlas ou
Fundamentos de Matematica Il areas afins
FiSICA Calculo Diferencial e Integral |
Clinica Médica
10 | ENFERMAGEM s S M/N Enfermagem Enfermagem ou 20h
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem | areas afins
Estagio Curricular Supervisionado I* Enf
nfermagem ou
11 | ENFERMAGEM Estagio Curricular Supervisionado II® M/N Enfermagem 4reas ifins 20h
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem |
Estéagio Curricular Supervisionado I3
— — £
12 | ENFERMAGEM Sen‘!lo.logla eS.emlotecnlca de. E.nfermage:nl M/N Enfermagem nf’ermaggm ou 20h
Estagio Curricular Supervisionado I dreas afins
Optativa®
ENFERMAGEM Parasitologia Humana Basica (M/N)
A . Biofisica
CIENCIAS BIOLOGICAS Parasitologia Clinica
BACHARELADO ool
Parasito Clinica
— - - - incias Bioldgi
13 CIENCIAS BIOLOGICAS Bloge‘ograﬂ-a M/T/N Ciéncias Bioldgicas Clenalas |olqg|cas 20h
LICENCIATURA Parasitologia ou areas afins
NUTRICAO Parasitologia
N ) Biogeografia
CIENCIAS BIOLOGICAS Parasitologia
BACHARELADO 3 .
Parasito Clinica
Tetaal — 3
BIOMEDICINA sltag.lo Super.\/|5|or.1ado |
Técnicas de Biologia Molecular Bi L.
= Z — Aol ioquimica e
CIENCIAS BIOLOGICAS Bioquimica Ciéncias Bioldgicas .
M/T/N | | 20h
14 BACHARELADO Estagio em Ciéncias Bioldgicas a ou Biomedicina m’uno ogl'a ou 0
Biotecnologia dreas afins
BIOMEDICINA

Biologia Molecular
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Prética Juridica IV
Pratica Juridica V Direito ou areas
DIREITO M/T/N Direit ) 20 h
15 Prética Juridica IV an rerto afins
Prética Juridica V
ENGENHARIA DE Gestdo Financeira
PRODUCAO
ADMINISTRACAO DE Fundamentos de Economia
EMPRESAS Gestdo da Qualidade
ENGENHARIA Fund tos de E .
s e oo
ENGENHARIA CIVIL ¢ Ciéncias Ciéncias
16 Custos e Contabilidade para M/T/N . Econdmicas ou 20h
. Econdmicas . .
ENGENHARIA DE Engenheiros dreas afins
PRODUGAO Engenharia Econdmica e Andlise de
Investimentos
TECNOLOGIA EM
GESTAO COMERCIAL Fundamentos da Economia
ADMINISTRACAO DE
EMPRESAS
TECNOLOGIA EM . ~
GESTAO COMERCIAL Fundamentos de Administragdo |
ADMINISTRACAO DE Administragdo de RH |
EMPRESAS Comportamento Organizacional
Introdugdo ao Marketing Administracio de Administragdo de
ini
17 | TECNOLOGIA EM Planejamento Empresarial Il M/N Em resgas Empresas ou dreas 20 h
GESTAO COMERCIAL Projeto Integrador VIII - Empresa Simulada P afins
Nogdes de Administragdo
ADMINISTRACAO DE Projeto Integrador Il
EMPRESAS Comportamento Organizacional
TECNOLOGIA EM Geréncia de Custos Il
GESTAO COMERCIAL
Economia |
- TCC 1B
ADMINISTRAGCAO DE
EMPRESAS Projeto Integrador V
Administracdo Financeira e
Orgamentdria Il Administragdo de Admlnlstragaf) de
18 | ENGENHARIA Fundamentos de Economia e M/T/N Empresas Empresas ou areas 20h
AMBIENTAL Administraco afins
Economia |
ADMINISTRACAO DE Projeto Integrador V
EMPRESAS
Administracdo Financeira e
Orgamentaria Il
TECNOLOGIA EM -
GESTAO COMERCIAL Geréncia de Custos |
HISTORIA Psicologia da Educagio
FisICA Psicologia
) Psicologia da Educagdo
MATEMATICA
Psicologia
ESTETICAE ) L . ) .
19 | COSMETICA Psicologia e Etica M/N psicologia Pswomi}?:: sreas »oh
LETRAS Psicologia
ADMINISTRACAO DE - ~
EMPRESAS Administragdo de RH Il
DIREITO Psicologia Juridica
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Estrutura e Funcionamento da
LETRAS -
Educagdo Fundamental e Ensino Médio
Fundamentos da Educagdo de Jovens
e Adultos
Prética Formativa VI|
Educagdo ndo Escolar, Praticas Sociais .
e Diversidade Cultural Pedagogia ou
PEDAGOGIA N Ped i Ed a a 20h
20 Gestdo Escolar Principios e Métodos edagosla ucag:znc;u areas
Orientagdo Educacional Principios e
Métodos
Supervisdo Escolar: Principios e
Métodos
MATEMATICA Estrutura e FunC|on.amenFo.Educagao
Fundamental e Ensino Médio
CIENCIAS BIOLOGICAS Botéanica |
BACHARELADO Estagio Profissionalizante
MEDICINA EV|derTC|a (~Z||n|f:a _
Investigagdo Cientifica
MEDICINA P s
Biol
21 | clENCIAS BIOLOGICAS M/T/N Ciéncias Biologicas CIenCI:':!S ' ?glcas 20 h
Bioestatistica Ou areas atins
BACHARELADO
CIENCIAS BIOLOGICAS
LICENCIATURA Biologia das Criptogamicas e Ficologia
ENFERMAGEM Bioestatistica (M/N)
Genética
BIOMEDICINA Topicos Integradores
Estagio Supervisionado I® Ciéncias Médi
iéncias Médicas e
MEDICINA Genética Basi
22 ene: |.ca ailca — M/T/N Ciéncias Bioldgicas Biologia da 20 h
Administragdo de Laboratério N
-~ - Reprodugdo
BIOMEDICINA Salude Ambiental
Estagio Supervisionado I®
MEDICINA Optativa - Genética Médica
Projeto de Estruturas de Concreto Armado |
Resisténcia dos Materiais ||
Teoria das Estruturas | e Engenharia Civil ou
ENGENHARIA CIVIL M/T/N E h Civil , X 20h
23 Projeto de Estruturas de Concreto Armado | a ngennaria Livi dreas afins
Resisténcia dos Materiais ||
Teoria das Estruturas |
ENFERMAGEM Micro imunologia (M/N)
Estagio Supervisionado I* ) ) C'_enc'as OU.M'CrO
24 BIOMEDICINA Estagio Supervisionado I° M/T/N Biomédico imunologia ou 20 h
. . L Biologia Molecular
Bioquimica Clinica
FiSICA Quimica Geral e Experimental
MATEMATICA Fisica Geral Il
ENGENHARIA Optativa I* -
- . Quimica ou
AMBIENTAL Sistemas de Tratamento de Efluentes Quimica ou M .
25 | Fisica Laboratério de Fisi N Matematica ou atematica ou 20h
aboratério de Fisica e Fisica ou dreas
ENGENHARIA - . afins
AMBIENTAL Quimica Ambiental
. Fisica Geral |
MATEMATICA T .
Fisica Experimental
Projeto Arquitetonico
Desenho Técnico
Planej to e Urbani i
26 | ENGENHARIA CIVIL anejamento € Tbanismo M/T/N Arquitetura Arquitetura ou 20h

Projeto Arquitetonico

Desenho Técnico

Planejamento e Urbanismo

areas afins
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27

ENGENHARIA
AMBIENTAL

ENGENHARIA CIVIL

Andlise de Risco

Resisténcia de Materiais

Sistema de Drenagem Urbana

Projeto de Estruturas Metalicas

SERVICO SOCIAL

ENGENHARIA DE
PRODUCAO

Sistema de Drenagem Urbana

Projeto de Estruturas Metalicas

Estatistica

Resisténcia de Materiais

M/T/N

1 Engenharias

Engenharia de
Seguranga do
Trabalho

20h

28

ENFERMAGEM

CIENCIAS BIOLOGICAS
LICENCIATURA

BIOMEDICINA

Histologia / Citologia (M/N)

Fisiologia Humana

TCCP®

CIENCIAS BIOLOGICAS
BACHARELADO

BIOMEDICINA

ENFERMAGEM

Fisiologia Humana

Fisiologia Humana

Bioestatistica

Fisiologia Humana e Biofisica (M/N)

M/T/N

1 Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Biologicas
ou areas afins

20 h

29

SERVICO SOCIAL

Fundamentos Histéricos, Tedricos e
Métodos Servigo Social V

Gestdo Social IV

Trabalho de Conclusdo de Curso |

Economia Politica

Servigo Social, Crianga e Adolescente

Fundamentos Historicos, Tedricos e
Metodoldgicos do Servigo Social VI

Servigo Social e Realidade Regional

Trabalho de Conclusdo de Curso Il

1 Servigo Social

Servigo Social

20h

30

TECNOLOGIA EM
GESTAO COMERCIAL

ADMINISTRAGCAO DE
EMPRESAS

Gestdo da Qualidade

Administragdo da Produgdo |

Administragdo da Produgdo Il

Organizagdo Sistemas e Métodos |

Administracdo da Produgdo |

Administragcdo da Produgdo Il

Organizagdo Sistemas e Métodos |

M/N

Administragdo de
Empresas

Administragdo de
Empresas ou areas
afins

20h

31

DESIGN DE MODA

Projeto Integrador IV

Formagdo Geral

Desenho Técnico

Produgdo de Moda e Eventos

Desenho Técnico

Produgdo de Moda e Eventos

Histéria da Moda Il

Estilismo na Moda Il

Projeto Integrador Il

1 Design de Moda

Design de Moda ou
areas afins

20h

32

DESIGN DE MODA

Projeto Integrador IlI

Histéria da Moda Il

Fotografia da Moda

CIENCIAS CONTABEIS

Fotografia da Moda

Estilismo da Moda |

Marketing da Moda

Administragdo no Setor do Vestuario

Metodologia de Pesquisa

Marketing de Servigos

1 Design de Moda

Design de Moda ou
areas afins

20h
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1o Microbiologia (Pratica/Tedrica)
33 | MEDICINA Parasitologia (Prética/Tedrica) M/T/N Medicina Infectologista 20 h
20 Bases Farmacoldgicas da Pratica
Médica | (Pratica/Tedrica)
Marketing Il
10 Pesquisa de Mercado
COMUNICACAO Laboratdrio de Publicidade e Propaganda L . Comunicagdo
SOCIAL - Introdugdo a Publicidade e Propaganda Comun.u?aga? secial Social - Habilitagdo
34 | HABILITAGAO EM Marketing | N i EEE::ZZ?dZZm em Publicidade e 20h
PUBLICIDADE E Gestdo de Marcas Propaganda Propaganda ou
PROPAGANDA 209 Gestdo de Neg(’)cios areas afins
Midias Alternativas
Midiologia
Projeto de Estrutura de Madeiras
Teoria das Estruturas Il
1° Utilizagdo de Pacotes Computacionais
no Dimensionamento de Estruturas
de Concreto Armado P Engenharia Civil ou
35 | ENGENHARIA CIVIL Projeto de Estrutura de Madeiras N Engenharia Civil ’ dreas afins 20h
Teoria das Estruturas |
29 Utilizagdo de Pacotes Computacionais
no Dimensionamento de Estruturas
de Concreto Armado
EESEEEQSIA DE Gestdo do Conhecimento e da Inovagdo
. 10 Projeto Integrador VIII - Empresas
ADMINISTRACAO DE Simuladas .
EMPRESAS Projeto Integrador VIl - Empreendedorismo Engenharia de Engenha~r|a de
36 Projeto Integrador IlI M/T/N Produgdo ou Ad':T:(i)ndiStchoéooude 20h
ENGENH'SRIA DE Planejamento Estratégico Empresarial Administragdo de Empresas OE areas
PRODUGAO Empresas afins
AGRONOMIA 20 Administragdo e Economia
ADMINISTRACAO DE :irr:flgod!ltegrador VIII - Empresas
EMPRESAS " -
Projeto Integrador VIl - Empreendedorismo
Otica Basica Il
10 Fisica Experimental |
Calculo Diferencial e Integral |
37 | Fisica Ci{\lculo D?ferenc?al e Integral 1l N Fisica Fisica gu areas 20h
Calculo Diferencial e Integral Il afins
20 Biofisica
Introdugdo a Astrofisica
Fisica Moderna
COMUNICACAO Teoria e Pesquisa em Comunicagdo
SOCIAL - ~ 12 Optativa ° Comunicagdo Social Comunicacdo
HABILITACAO EM Trabalho Cientifico Il ] Habilit;;qéo om Social - Habilitagdo
38 | PUBLICIDADE E Comportamento do Consumidor N - em Publicidade e 20h
— — Publicidade e
PROPAGANDA~ 90 Promocg3o de Vendas e Merchandising Propaganda Prop?ganda ' ouem
ADMINISTRAGAO DE Projeto Integrador IlI dreas afins
EMPRESAS
E?:LEIEGCAATCEJ;?CA ) Planejamento Escolar
10 Alfabetizagdo e Letramento |
Pratica Formativa lll )
39 | PEDAGOGIA Educagdo Inclusiva N Pedagogia Pe’dagogm. ou 20h
dreas afins
Alfabetizagdo e Letramento Il
20 Pedagogia Empresarial

EDUCAGAO FiSICA -
LICENCIATURA

Psicologia da Educagdo
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EDUCACAO FiSICA — Histéria da Cultura Afro Brasileira e
LICENCIATURA Africana
10 Tépicos Integradores - Histéria da Africa
Técnica do Trabalho Histérico
. Histéria Contemporanea Il o i
40 HISTORIA Sociologia Geral N Histdria H|stor|aﬁ<r)1u areas 20h
Sociologia anns
20 Histéria Contemporanea |
EIEEI\?EET%?;OGICAS Histdria das Politicas Publicas
PEDAGOGIA Contetdo e Metodologia de Geografia
EDUCACAO FiSICA Salde Publica e Promogdo de Satde
BACHARELAD’O 10 Biologia Celular Educacdio Fisica ou Educagdo Fisica ou
41 fI?ILéEACICAAT%;EICA Estagio Supervisionado II® M/T/N 'EAnfe.rmagerln 9u Cis”snnf::ai;TaBigjlrgg?cl;s 20 h
——— Ciéncias Bioldgicas ) .
EDUCAGAO FISICA 20 Lutas ou areas afins
BACHARELADO Estagio Supervisionado III®
Laboratério de Linguagens
JORNALISMO 10 Editoragdo Grafica em Jornalismo
Optativa I*
COMUNICACAO Laboratério de Video
Z(Z\CB||/:|LT;A A0 EM Ciéncias da
42 PUBLICID%DE E Laboratério de Criagdo Visual N Jornalismo corr’1unica<;'§o ou 20 h
PROPAGANDA » dreas afins
Fundamentos da Produgdo em Midia
Eletronica e Digital
JORNALISMO - -
Telejornalismo |l
Laboratério de Midias Digitais
JORNALISMO Radiojornalismo |
COMUNICAGAO Deontologia em Publicidade e
SOCIAL - 1° Propaganda L )
HABILITACAO EM Laboratério de Radio Comunicagéo Social Ciéncias da
43 | PUBLICIDADE E Optativa - 72 Perfodo - CS - HBPP)? N ) Eiz'lli:;iadoeeem Comunicagao ou 20h
PROPAGANDA Assessoria de Comunicagdo dreas afins
— - propaganda
20 Radiojornalismo Il
JORNALISMO Webjornalismo
Laboratério de Linguagens
12 Estdgio Curricular Supervisionado I3 Enfermagem ou
44 | ENFERMAGEM 20 Estdgio Curricular Supervisionado II® M/T/N Enfermagem dreas ifins 20h
10 Medicina Preventiva’ Medicina ou
45 MEDICINA Estrutura e Fungfo de C’)rgajos eS!stemas Il M/T/N l\/.ledlcmva.ou Biomedicina ou 20h
20 Estrutura e Fungdo de C?rgaos e Sistemas | Biomedicina reas afins
Estrutura e Fungdo de Orgdos e Sistemas llI
Mecanica Cléssica |
10 Fisica | - Introdugdo aos Conceitos da
, Fisica - . Fisica ou
46 FISICA Eletr? IIVIagnletls'mo M/T/N F|5|c.a Ou, . Engenharia Elétrica 20h
Mecanica Cléssica Il Engenharia Elétrica , )
—— — — ou areas afins
20 Termodindmica e Introdugdo a Fisica
Estatistica
ENGENHARIA CIVIL Fisica |
10 Estagio Supervisionado I3
Estagio Supervisionado II? . Engenharia Civil
47 | ENGENHARIA CIVIL —- — 3 M/T/N Engenharia Civil , . 20 h
20 Estagio Supervisionado | ou areas afins
Estagio Supervisionado II?
18 PEDAGOGIA 12h Lingua Portuguesa N Letras Letrasgu areas 20h
MATEMATICA Formagio Geral atins

1 M = Manhd - T = Tarde - N = Noite - M/T = Manhd e Tarde - M/N = Manhd e Noite - T/N = Tarde e Noite — M/T/N = Manhd, Tarde e Noite

2 De acordo com a tabela CAPES/CNPq

3 Também considerada como disciplina pela Unidade Académica
* Vaga com término previsto em 31/07/2017.
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2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2. Ser portador do titulo de Doutor, Mestre ou Especialista, nacionalmente reconhecido na forma da lei, com
formacdo na area da disciplina para a qual se candidata ou em area afim, conforme tabela CAPES.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Ainscricdo é gratuita e devera ser feita mediante preenchimento da Ficha de Inscricdo e Entrega de Documentos
na Unidade Académica, para qual o candidato se inscreveu, no periodo de: 01, 02, 03, 06 e 07 de Fevereiro de 2017.

3.2. Para realizar a inscricdao o candidato devera:

3.2.1. Acessar o endereco eletronico www.uemg.br e acionar o icone Designacdo 2017, localizado no quadro de
destaque, no lado superior esquerdo da pagina principal.

3.2.2. Preencher todas as informacGes solicitadas na Ficha de Inscricdao e imprimir. Caso o candidato se inscreva em
mais de uma vaga, na mesma Unidade Académica, devera utilizar uma Ficha de Inscricdo para cada vaga pretendida.

3.3. A Ficha de Inscri¢do impressa e toda a documentagcdo comprobatéria do candidato deverdo ser entregues na
Unidade Académica, pessoalmente, de acordo com as especificagbes deste Edital, no seguinte endereco / horario:

Av. Juca Stockler, 1130 — Bairro Belo Horizonte — PASSOS / MG -Prédio Principal — 12 andar -

Telefone para contato: (35) 3529.6050 - Horario de Funcionamento: 08h as 12h — 14h as 17h.

E-mail: silvia.dutra@uemg.br

3.4. O Candidato impossibilitado de entregar a documentagdo exigida, nos termos deste Edital, podera efetivar a
entrega por intermédio de um representante munido de Procuragao especifica para esse fim. Caso necessario, a
Procuragao podera ser assinada digitalmente e ndo havera necessidade de registro em cartorio.

3.5. Ndo serd aceita inscri¢do fora do prazo.

3.6. Ndo sera aceita inscri¢do via correios.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, constara de uma Unica etapa: Prova de Titulos (Analise de
Curriculo Lattes).

4.2. Da Prova de Titulos:
4.2.1. A prova de titulos, de cardter classificatério, valera 100 (cem) pontos.

4.2.2. Toda a documentacdo deverd ser entregue em folhas no formato A4, numeradas, sequencialmente, com
espiral e capa transparente na seguinte ordem:

a) Capa plastica transparente;

b) Ficha de Inscricdo — conforme item 3.2.2;

c) Curriculo Lattes completo;

d) Documentos Pessoais do Candidato: carteira de identidade ou habilitacdo e CPF;
e) Diploma ou atestado de Colagdo de Grau;

f) Titulagdo Académica — certificado de especializagdo, diploma de mestrado ou doutorado. Em caso de diploma
estrangeiro, este devera estar revalidado e apostilado e seu termo de apostila assinado pelo dirigente da
universidade revalidante.

g) Comprovantes de atuacdo como docente em cursos regulares e instituicGes de ensino, informando carga
horaria da disciplina ministrada e tempo de atua¢do docente.
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h) Comprovante(s) de atua¢cdo como Gestor Académico;
i) Comprovante(s) de orienta¢des académicas (iniciacdo cientifica, extensao, TCC, dissertacdes e teses);

j)  Comprovante(s) de trabalhos técnicos (assessoria/consultoria) através de certiddo de contagem de tempo ou
atestado/declaracdo da instituicdo;

k) Comprovante(s) de produgbes (artigos cientificos, livros, produgao técnica, patentes) - com as devidas
referéncias de publicagdo;

I) Comprovante(s) de outras atividades que demonstram experiéncia cientifica, técnica ou artistica (produgao
artistica: concertos, exposicado, premiacoes);

4.2.2.1 Caso haja necessidade de mais de 1 (um) volume, esses devem ser identificados na folha de rosto com a
discriminagdo de volume e do quantitativo final, como por exemplo: Vol. 1/3; Vol. 2/3 e Vol. 3/3. A numeragdo deve
ser sequencial, como descrito no item 4.2.2.

4.2.3. Caso o candidato tenha concluido a Especializacdo e ainda ndo tenha recebido o Certificado, poderd
apresentar uma declara¢do emitida pela Coordenagdo do curso, de que cumpriu todos os requisitos necessarios para
conclusdo do mesmo, contendo, inclusive, titulagdo e data de apresentacao do trabalho de conclusdo do curso,
acompanhado do historico escolar.

4.2.4. Caso o candidato tenha concluido o Mestrado ou Doutorado e ainda ndo tenha recebido o diploma, devera
apresentar: declaracdo emitida pela Coordenagao do Curso constando que o mesmo cumpriu todos os requisitos para
obtencdo do titulo e que esta apto a receber o diploma; e protocolo de solicitagdo do diploma devidamente carimbado
e assinado pela instituicdo de ensino.

4.2.5. As atividades, produgdes e experiéncia profissional serdo avaliadas respeitando a tabela do ANEXO I;

4.2.5.1. A experiéncia profissional, cuja afericdo se fard por tempo de servico, devera ser comprovada por meio de
declaracdo, certiddo, atestado ou documento gue explicite o periodo de tempo efetivamente cumprido pelo
candidato.

4.2.6. Os candidatos nao classificados poderdo reaver a documentagao entregue, referida no item 4.2.2, na Unidade
Académica em que se inscreveu. Caso o candidato ndo a retire no prazo de até 60 (sessenta) dias corridos apds a
publicacdo do Resultado Final, esta sera descartada.

4.2.7. A Comissdao ndo se responsabiliza por documentagado entregue em Unidade diferente da qual o candidato se
inscreveu.
4.2.8. Serdo desclassificados os candidatos que ndo atenderem as normas deste Edital.

5. DA SELEGAO DOS CANDIDATOS

5.1. Periodo da sele¢do: 09, 10 e 13 de Fevereiro de 2017.

5.2. Aselegdo sera realizada por Banca Examinadora, composta por no minimo, 03 (trés) docentes, sendo 2/3 efetivos,
indicada pela Direcdo da Unidade Académica ou pela Presidéncia da Comissdo de Designacdo da UEMG.

5.2.1. A Unidade Académica que ndo dispuser de docentes efetivos para a formacdo da Comissdo Examinadora
deverd encaminhar toda a documentacao dos candidatos para a Reitoria, onde a Comissdao Examinadora Permanente
fard o processo de analise e classificagao.

5.2.2. A sele¢do consistird de andlise do Curriculo Lattes, devidamente documentado, sendo atribuida pontuacdo de
zero a cem, conforme ANEXO | deste Edital.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. Os candidatos serdo ordenados em lista classificatdria decrescente, em fun¢do da pontuacao final alcangada.

6.1.1. Em caso de empate serdo considerados, consecutivamente, os seguintes critérios de desempate:
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I. candidato detentor de maior titulacdo;

Il. candidato com maior experiéncia académica de docéncia no magistério superior na area para a qual se
inscreveu;

Ill. idade maior.

6.2. A classificagao dos candidatos, com a respectiva pontuagao, sera divulgada a partir do dia 15 de Fevereiro de 2017
e publicado no endereco eletrénico www.uemg.br.

7. DOS RECURSOS

7.1. Facultar-se-a ao candidato a interposicao de recurso a Comissdo Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
contar da publicacdo do Quadro de Classificagdo, exclusivamente por meio do preenchimento e envio do Formulario
de Recurso Eletronico que se encontra no enderego: www.uemg.br.

7.2. Ao candidato impugnado, sera facultado igual prazo para manifestagao e defesa.
7.3. Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.
7.4. Somente serd considerado o recurso enviado através do site, conforme especificacdes do item 7.1.

7.5. A Comissdao Examinadora é soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O Resultado Final sera divulgado a partir do dia 24 de Fevereiro de 2017.

8.1.1. Na auséncia de interposi¢do de recursos o Resultado Final sera divulgado a partir do terceiro dia util apds a
publicagdo do Quadro de Classificagao.

8.2. O candidato classificado em primeiro lugar na vaga concorrida, deverd manifestar seu interesse a vaga, para a qual
se inscreveu, através de e-mail enderecado a Unidade Académica, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a data
de publicacdo do Resultado Final.

8.3.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo dos resultados e, caso classificado,
manifestar seu interesse no prazo previsto no item 8.2.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Processo Seletivo tera validade de dois anos, a contar da data de divulgacdo do Resultado Final.

10. DA DURAGAO DO VINCULO DO DESIGNADO

10.1. A duragdo prevista para o vinculo dos candidatos aprovados, no limite das vagas oferecidas, encerrar-se-a em
31 de dezembro de 2017. Exceto para a vaga 48 cujo vinculo encerrar-se-a em 31/07/2017.

10.2. Serad permitido aos docentes designados que tiverem seu desempenho considerado satisfatdrio pelo
Colegiado de Curso, pelo Departamento e pela Direcdao da Unidade Académica, caso haja interesse da instituicdo e
persista o cargo vago, nova designacdo para o periodo letivo subsequente.

10.3. O vinculo podera ser rompido antes dessa data:

I.  Por iniciativa da Instituicdo, devido ao preenchimento do cargo vago em decorréncia de concurso publico de
provas e titulos, em caso de desempenho insatisfatério do docente ou o ndo oferecimento de disciplinas previstas
na area de atuacao.

Il. Por interesse do candidato, desde que comunicado a chefia do departamento, com prazo minimo de 30 dias
para o seu desligamento.

10/14


http://www.uemg.br/
http://www.uemg.br/

UNIVERSIDADE | 23
DO ESTADO DE MINAS GERAIS | yema

11. DA REMUNERAGAO MENSAL

11.1. Aremuneracdo inicial devera ser correspondente a titulacdo apresentada por ocasido da contratacdo:

Nivel VI (DOUTOR)

Gratificagao

REGIME DE - . o
TRABALHO VENCIMENTO BASICO IncenAtlvc.) a GDPES
Docéncia
20 HORAS 1.990,67 398,13 1.013,22 3.402,02
40 HORAS 3.981,33 796,27 2.026,45 6.804,05

Nivel IV (MESTRE)

Gratificagdo

REGIME DE

q . "
TRABALHO VENCIMENTO BASICO Incenﬂtlvc_) a GDPES
Docéncia
20 HORAS 1.382,41 276,48 659,12 2.318,01
40 HORAS 2.764,82 552,96 1.318,24 4.636,02

Nivel | (ESPECIALISTA)

Gratificacao

REGIME DE L ) .
TRABALHO VENCIMENTO BASICO Incenﬂtlvv.:) a GDPES
Docéncia
20 HORAS 885,65 177,13 303,71 1.366,49
40 HORAS 1.771,30 354,26 607,41 2.732,97

(*) Gratificagdo de Desempenho de Professor de Educagéo Superior

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologacdo dos resultados, implicara a eliminacao
sumadria do candidato. Nessa hipdtese serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes sem prejuizo de eventuais sancées de carater judicial.

12.2. Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que desacatar examinadores, executores,
auxiliares ou autoridades presentes, durante a realizacdao do referido Processo.

12.3. A classificagcdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito a designacao,
mas apenas a expectativa de ser designado. A concretizacdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes, bem como a necessidade da Administracao da UEMG.

12.4. Quaisquer alteracbes das disposicdes ora estabelecidas serdo comunicadas mediante retificacdo, a ser
divulgada no portal da UEMG. A alteragao publicada sera considerada integrante deste Edital.

12.5. Os hordrios e dias de aulas serdo estabelecidos pela Unidade Académica e o candidato selecionado devera ter
disponibilidade para atendé-los.

12.6. Em casos excepcionais, a Unidade Académica podera atribuir ao docente classificado, dentro de sua area de
competéncia, disciplinas e/ou atividades, além daquelas para as quais foi selecionado, ressalvando o tempo necessario
aos seus encargos didaticos e respeitado o limite da carga horaria semanal de trabalho.
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12.7.  Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Belo Horizonte, 31 de Janeiro de 2017.

Prof. José Eustaquio de Brito
Reitor em Exercicio da Universidade do Estado de Minas Gerais

Consulte os anexos seguintes
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ANEXO |
QUADRO DE PONTUACAO

PONTUACAO
ITEM SUBITENS MAXIMA

FORMAGAO E TITULACAO PROFISSIONAL:

Doutorado na area da selegdo (30 pontos)
Doutorado em drea afim da sele¢do (21 pontos)
Formagao e SERA PONTUADA A Mestrado na area da seleg¢do (20 pontos) 30
Titulagao MAIOR TITULACAO Mestrado em drea afim da selegdo (14 pontos)
Especializagdo na drea da selegdo (12 pontos)
Especializagdo em area afim da selegdo (8 pontos)
SUBTOTAL 30
ENSINO
Educagdo Basica (1 ponto por ano) 4
Graduagdo (1 ponto por semestre) 16
Pés-Graduagdo - stricto e lato sensu (1 ponto por semestre) 5

GESTAO ACADEMICA
Pré-reitoria, Diregdo e Vice-dire¢do de Unidade Académica (1 ponto por semestre) 2
Coordenagdo de curso, Coordenagdo de programas institucionais e Chefias de
departamentos, nucleos e centros (1 ponto por semestre)

Atuacao
Profissional
Relacionada a Area
e Areas Afins

ORIENTACOES ACADEMICAS

Iniciagdo cientifica com bolsista (1 ponto por projeto) 4
Projeto de ensino/extensdo com bolsista (1 ponto por projeto) 4
TCC (1 ponto por TCC) 4
Tese / Disserta¢do (2 pontos por trabalho) 4
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Trabalhos técnicos de assessoria e/ou consultoria (1 ponto por trabalho) 4
SUBTOTAL 50

Artigos completos em periddicos (1 ponto por artigo)

Artigos completos em anais de congresso (1 ponto por artigo)
Produgdes Livro com tematica na drea da disciplina e/ou educagdo (1 ponto por organizagdo, autoria, edi¢do) 20
Capitulo de Livro (1 ponto por capitulo)

Produgdo artistica: concertos, exposi¢do, premiagdes e patentes (1 ponto por produgdo)

SUBTOTAL 20

TOTAL| 100

1.  Serdo pontuados os projetos, trabalhos, participagdes e experiéncias apenas 1(uma) vez.
2. Ndo serdo pontuadas as experiéncias discentes (como orientando, monitores, estagiarios).
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ANEXO II
INFORMAGCOES SOBRE DESIGNACAO DE DOCENTES

1 - SITUACAO FUNCIONAL DE PROFESSORES DESIGNADOS
O Professor Designado faz jus a:
e Designacao por titulagao;

A UEMG utiliza de Processos Seletivos Simplificados de selecdo de professores para designagao, por meio de
editais préprios, abertos a todos os candidatos interessados em compor o quadro docente da Universidade.

2 - PREVIDENCIA

e Contribui¢do Previdenciaria Regime Geral — INSS;

3 — BENEFICIOS

e Opcdo pela Assisténcia médica do IPSEMG. Essa opgdo pode ser cancelada desde que o Professor protocole,
junto ao GGRH, Requerimento de Desisténcia (disponivel no portal da UEMG/servidor). O desconto é a partir
da data do protocolo.

e Décimo Terceiro Saldrio proporcional aos meses trabalhados;
e Rateio de férias proporcionais aos meses trabalhados, em janeiro;

e Afastamento por motivo de saude; até 15 dias pela Superintendéncia de Saude Ocupacional do Estado e a
partir do 162 dia por pericia do INSS.

4 - O professor designado ndo faz jus a:
e DE (Dedicagdo Exclusiva);
e Afastamentos (capacita¢do, seminarios, congressos);
e  Férias-prémio;

e Evolucdo na carreira.
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