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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO TEMFiORARIA DE
PROFESSORES DE EDUCACAO SUPERIOR EM UNIDADES ACADEMICAS DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG - ANO DE 2019

EDITAL N° 007/2018 - UNIDADE ACADEMICA ABAETE

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, Professora Lavinia Rosa Rodrigues, no uso de suas
atribuicOes, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Designacdo Temporéaria de
Professores de Educagdo Superior, em conformidade com o art. 10 da Lei n° 10.254/90, para 20 horas
semanais de trabalho, na Unidade Académica de Abaeté.

1. DA IDENTI FICACAO DA VAGA, DO CURSO, DA DISCIPLINA, DO TURNO DE TRABALHO E DA
FORMACAO EXIGIDA

1.1-Identificacdo das vagas

FORMAGAO ACADEMICA

<<
<3 " EXIGIDA?
E <>: 3 TOTAL | JORNADA
E < CURSO(S) £ DISCIPLINA(S) TURNO*  DE ; DE
i S = POS-
8° o VAGAS  GRADUAGRO o\ o TRABALHO
N
Ciéncias Contabeis Matematica
Ciancias Contabeis Métodos Quantitativos Aplicados a
1° |Contabilidade e Financas
Administragao Trabalho de Curso | = TC| Matematica ou
— = . Matematica ou .
01 Administracdo Matematica N 01 Engenharia Enégrtzr;gaa:cliisou 20H
Ciéncias Contabeis Matematica Financeira
Ciéncias Contabeis Estatistica Aplicada
2
Administracao Pesquisa Operacional
Administracdo Trabalho de Curso Il - TC I
Ciéncias Contabeis Etica e Legislagdo Profissional
A e Trabalho de Conclusdo de Curso | -
Ciéncias Contabeis e
Administracdo 1° |Gestdo de Custos |
Administracio Estrutura e Analise das
02 ¢ Demonstragdes Financeiras Ciéncias Ciéncias
Administragdo Estagio Supervisionado Il N 01 o Cg:;:::;?nzu 20H
A e Trabalho de Conclusdo de Curso Il -
Ciéncias Contabeis e
Administracao 2° Gestdo de Custos Il
Administracdo Planejamento Tributario
Administracdo Optativa Il
Ciéncias Contabeis Instituicdes de Direito Il
Ciéncias Contabeis 1° |Direito Trabalhista e Legislagdo Social
.. ~ .. . ~ . .. . Direit
03 |Administracdo Direito e Legislacdo Tributaria N 01 Direito ér::Is (a)f(i)nus 20H
Ciéncias Contabeis Instituicdes de Direito |
20
Administracao Direito do Trabalho Aplicado
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Servico Social Direitos Humanos e Legislagdo Social
Servico Social Optativa |
Servico Social Filosofia
Servico Social 1° |Ciéncia Politica Il
Servico Social Trabalho de Conclusdo de Curso |
o4 [Servigo Social Trabalho e Sociabilidade N 01 | Servico Social Ser\,/igo Soc.ial 20 H
Servigo Social Trabalho de Conclus3o de Curso |l ou areas afins
Servigo Social = Ciéncia Politica |
Sries Sokl G'est.éo em §ervigo Social na Esfera
Publica e Privada
Ciéncias Contabeis . |Leiturae Produgdo de Textos
Administragdo ' Leitura e Produg&o de Textos Filosofia ou Filosofialou
05 N 01 Letras ou areas| 20 H
Administracdo . [Filosofia Letras afins
Ciéncias Contabeis 2 Metodologia Cientifica
Ciéncias Contdbeis Gestdo de Recursos Humanos
Administracdo 1° |Gestdo de Recursos Humanos |
06 Servico Social Formagao Sécio Historica do Brasil \ o1 picologia Ps,icologia.\ oul Loy
Ciéncias Contabeis Psicologia Organizacional areas afins
Administracdo 2° [Psicologia Organizacional
Servigo Social Psicologia
Administracdo Metodologia Cientifica
Administragao . Instituicdes de Direito |
Administragao r Estagio Supervisionado |
07 |Administragdo Estagio Supervisionado IlI N 01 Direito éDr::isth?nus 20H
Ciéncias Contabeis Direito e Legislacdo Tributaria
Administracao 22 (Institui¢cdes de Direito Il
Administracdo Metodologia Cientifica
Administracdo Sociologia
Ciéncias Contabeis 1° Sociologia
Administragao Estagio Supervisionado |
08 [Servico Social ii:lsfeg:tz para Diversidade e Meio . 01 |Administragio girgirr;i::r:éig 20 H
Administracdo Gestdo de Recursos Humanos I
Ciéncias Contabeis , Optatival
Administragdo 2 Logistica e Produgdo Il (Log)
Administracdo Estagio Supervisionado Il

"M = Manha - T = Tarde - N = Noite - M/T = Manh4 e Tarde - M/N = Manh& e Noite - T/N = Tarde e Noite — M/T/N

= Manh3, Tarde e Noite

2De acordo com a tabela CAPES/CNPq

2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2/11




UNIVERSIDADE | {23
DO ESTADO DE MINAS GERAIS | Uema

2.2.Ser portador do titulo de Especialista, Mestre ou Doutor, nacionalmente reconhecido na forma da lei, com
formacdo na area de conhecimento exigida para a vaga a que se candidata, conforme requisitos definidos no
item 1.1. deste Edital.

2.3. O candidato podera se inscrever em até 3 (trés) vagas, conforme quadro acima, ressaltando-se que para o
ato de designacdo deverao ser observadas as normas vigentes para acimulo de cargos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Ainscricdo é gratuita e sera efetivada exclusivamente por meio de preenchimento e entrega da Ficha de
Inscri¢do, juntamente com toda a documentagéo, descrita no item 4.2.1. deste Edital, na unidade Académica
para a qual o candidato se inscreveu, no periodo de 26 a 30 de novembro de 2018.

3.2. Para realizar a inscri¢do o candidato devera:

3.2.1. Acessar o site www.uemq.br e acionar o icone Designagdes 2019, localizado no quadro de destaque,
ao lado superior esquerdo da pégina principal. Ou acessar a area http://www.uemg.br/designacao.php.

3.2.2. Preencher todas as informacdes solicitadas na Ficha de Inscri¢do e imprimir.

3.2.3. Caso o candidato se inscreva em mais de uma vaga, ha mesma Unidade Académica, devera identifica-
las em local apropriado da Ficha de Inscricdo.

3.3. A Ficha de Inscrigdo impressa e toda a documentacdo comprobatdria do candidato deverdo ser entregues
na Unidade Académica, pessoalmente, de acordo com as especificacfes deste Edital, no seguinte endereco e
horario:

Rua Jodo Gongalves, 197 — Amazonas. Abaeté / MG. CEP: 35620-000
Telefone: (37) 3541-2172.

Horario de atendimento: 12 horas as 21 horas.

E-mail: secretaria.abaete@uemg.br

3.3.1. O candidato impossibilitado de entregar a documentacdo exigida, nos termos deste Edital, devera
entrega-la por intermédio de um representante munido de procuragdo especifica para esse fim.

3.3.2. A procuracdo podera ser por instrumento particular, assinada digitalmente e ndo havera necessidade
do reconhecimento de firma em cartorio.

3.3.3. Nao sera aceita inscri¢do fora do prazo.
3.3.4. N&o sera aceita inscri¢do via correios.
3.3.5. Ap0s a divulgacéo da relacédo de inscritos, os candidatos teréo o prazo de 48 horas para impugnacao.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1.0 Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, constard de uma etapa: Analise de Titulos
(Analise do Curriculo Lattes).

4. 2. Da Analise de Titulos:
4.2.1 Andlise de Titulos (analise de Curriculo Lattes), de carater classificatorio valera 100 (cem) pontos.

4.2.2. Toda a documentagdo comprobatdria devera ser entregue, em encadernagdo Unica, em folhas no formato
A4, numeradas sequencialmente, com espiral, na seguinte ordem:

a) Ficha de Inscrigéo;
b) Curriculo Lattes completo;
c) Documentos pessoais do candidato: carteira de identidade e CPF ou habilitacéo;
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d) Diploma de Graduag&o ou atestado de Colagao de Grau;

e) Titulacdo Académica — Certificado de Especializacdo, Diploma de Mestrado ou Doutorado. Em caso
de diploma estrangeiro, este devera estar revalidado e apostilado e seu termo de apostila assinado pelo
dirigente da universidade revalidante;

f) Comprovantes de atuagdo como docente em cursos regulares e instituicdes de ensino, de Educacao
Basica, Superior e de P6s-Graduacgdo Lato sensu e Stricto sensu;

g) Comprovante(s) de atuagcdo em Gestdo Académica;
h) Comprovante(s) de orientacdes académicas (iniciacao cientifica, extensdo, TCC, dissertacdes e teses);

i) Comprovante(s) de produgdes bibliograficas (artigos cientificos, livros publicados, livros organizados,
capitulos de livros e trabalhos completos em anais de eventos) - com as devidas referéncias de
publicacéo;

4.2.2.1. As copias dos documentos pessoais, diplomas, certificados, atestados e demais documentos que
tenham informacg6es no verso, deverao ser reproduzidos conforme o original.

4.2.2.2. Caso haja necessidade de mais de 1 (um) volume, devido a quantidade de documentos, esses devem
ser identificados, por etiqueta, ou manuscritamente, na parte inferior da capa plastica, com a discriminacéo
sequencial do volume e do quantitativo final. Exemplo: Vol. 1/3; Vol. 2/3 e Vol. 3/3.

4.2.3. No caso de livros e capitulos de livros, a comprovacao de autoria dar-se-a pela insercao de informacGes
sobre o Conselho Editorial, a ficha catalografica e o sumario, descrevendo a paginacao, o titulo e a autoria.

4.2.4. O candidato que tenha concluido a Especializacdo, de no minimo 360 horas, e ainda ndo recebeu o
Certificado, podera apresentar uma declaracdo, emitida pela Coordenacdo do Curso, de que cumpriu todos 0s
requisitos necessarios para conclusdo do mesmo, contendo, inclusive, titulacdo e data da apresentacdo do
trabalho de conclusdo, acompanhado do histérico.

4.2.5. Caso o candidato tenha concluido o Mestrado ou Doutorado e ainda ndo tenha recebido o Diploma,
deveréa apresentar declaracdo emitida pela Coordenacdo do Curso de Pos-Graduacdo, constando que 0 mesmo
cumpriu todos os requisitos para obtencdo do titulo e que esta apto a receber o Diploma, juntamente com o
protocolo de solicitacdo do Diploma devidamente carimbado e assinado pela instituicdo de ensino.

4.2.6. A formacdo e titulacdo académicas, a atuacdo profissional e a producdo bibliografica serdo avaliadas
respeitando o barema constante no ANEXO I.

4.2.7. A experiéncia profissional, cuja afericdo se fard por tempo de servico, devera ser comprovada por
meio de declaragdo, certiddo, atestado ou documento gue explicite 0 periodo de tempo efetivamente cumprido
pelo candidato. As jornadas de trabalho concomitantes ndo serdo computadas em dobro.

4.2.8. Somente serd aceita a producdo bibliogréafica entre os anos de 2014 a 2018.
4.2.9. Nao serdo aceitas alteragdes de documentacdo ap0s a realizacéo da inscricao.
4.2.10. Serdo desclassificados os candidatos que ndo atenderem as normas deste Edital.
5. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1. A selecdo dos candidatos ocorreré entre os dias 06 a 12 de dezembro de 2018, conforme o cronograma
publicado no Anexo Il deste Edital.

5.2. A selecdo sera realizada por Banca Examinadora composta por, no minimo, 03 (trés) docentes efetivos,
indicada pelo(a) Diretor(a) da Unidade Académica.

5.3. Na Unidade Académica que ndo dispuser de docentes efetivos, o Processo Seletivo, de que trata este
Edital, ficard a cargo de Banca Examinadora, formada por professores efetivos, constituida pela Pré-Reitoria
de Ensino da UEMG, para a realizacdo do processo de avaliacdo e classificacdo dos candidatos.
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5.4. A selecdo consistird na analise do Curriculo Lattes, devidamente documentado, sendo atribuida pontuacéo
de zero a cem, conforme ANEXO | deste Edital.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.0s candidatos serdo ordenados em lista classificatoria decrescente, em funcdo da pontuacdo final
alcancada.

6.1.1. Em caso de empate serdo considerados, consecutivamente, os seguintes critérios de desempate:
I. candidato com maior experiéncia académica de docéncia no ensino superior;
Il. candidato detentor de maior titulacéo;
I11. idade maior.

6.2. A classificacdo definitiva dos candidatos, com a respectiva pontuacao, sera divulgada a partir do dia 21 de
dezembro e publicada na area http://www.uemg.br/designacao.php.

7. DOS RECURSOS

7.1.Facultar-se-a ao candidato a interposicdo de um unico recurso por etapa a Comissdo Examinadora, no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia subsequente a publicacdo do Quadro de Classificacao,
exclusivamente, por meio do preenchimento e envio do Formulario de Recurso Eletrénico que se encontra na
area http://www.uemg.br/designacao.php.

7.2. Ao candidato prejudicado pelo recurso impetrado por outro candidato, sera garantido igual prazo para
apresentacédo de contrarrazdes.

7.3. Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.

7.4. Somente serd considerado o recurso enviado através da area http://www.uemg.br/designacao.php,
conforme especificacdes do item 7.1.

7.5. A Comissdo Examinadora é soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1.0 Resultado Final sera divulgado na area http://www.uemq.br/designacao.php a partir do dia 21 de
dezembro de 2018, conforme o ANEXO |1 deste Edital.

8.1.1. Na auséncia de interposicdo de recursos, o Resultado Final sera divulgado a partir do quarto dia
corrido apds a publicacdo do Quadro de Classificacéo.

8.2.0 candidato classificado em primeiro lugar deverd manifestar seu interesse a vaga, atraves de e-mail
enderecado a Unidade Académica Abaeté, no prazo méximo de 2 (dois) dias Uteis apds a data de publicacdo
do Resultado Final. Depois deste periodo, caso ndo ocorra a manifestacdo de interesse, a Unidade entrara em
contato com os demais candidatos, obedecendo a ordem de classificacdo, até que a vaga seja preenchida.

8.3.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio dos resultados e, se classificado,
manifestar seu interesse no prazo previsto no item 8.2.

8.4.0 candidato selecionado devera entregar toda a documentacdo descrita no Anexo Ill, na Unidade
Académica para a qual se inscreveu, em até 5 dias Uteis ap6s a publicacdo do Resultado Final.

8.5.0 candidato selecionado para a designacdo devera ter disponibilidade para assumir suas funcdes, em
consonancia com o horario determinado pela Coordenagéo do Curso.

8.6.0 candidato selecionado podera assumir até 2 designacdes de 20 horas na Universidade, observada a
compatibilidade dos horéarios e respeitadas as normas de acumulo de cargos.
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9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Processo Seletivo tem validade até a data de 31 de dezembro de 2019.

10. INFORMACOES SOBRE DESIGNACAO DE DOCENTES

10.1. O vinculo funcional dos candidatos designados, no limite das vagas oferecidas, encerrar-se-a em 31 de
dezembro de 2019.

10.2. O vinculo poderéa ser rompido, antecipadamente, nas seguintes hipoteses:

I. Por iniciativa da Instituicdo, devido ao preenchimento do cargo vago em decorréncia de concurso
publico de provas e titulos; em caso de desempenho insatisfatério do docente; ou em caso de nao
oferecimento de disciplinas previstas na area de atuacao.

Il. Por interesse do candidato, desde que comunicado a chefia do departamento e/ou coordenacdo de
curso.

10.3. O Professor Designado faz jus a:

e |. Designacao por titulagdo: a UEMG utiliza de Processos Seletivos Simplificados de selecéo de
professores para designacdo, por meio de editais proprios, abertos a todos os candidatos
interessados em compor o quadro temporéario docente da Universidade;

e 1l. Previdéncia: Contribuicdo Previdenciaria Regime Geral — INSS;

o 11I. Beneficios: Opcdo pela Assisténcia médica do IPSEMG. Essa opcdo pode ser cancelada desde
que o Professor protocole, junto a GGRH, Requerimento de Desisténcia (disponivel no portal da
UEMG/servidor). O desconto é a partir da data do protocolo; Décimo Terceiro Salario proporcional
aos meses trabalhados; Afastamento por motivo de salde; até 15 dias pela Superintendéncia de
Saude Ocupacional do Estado e a partir do 16° dia por pericia do INSS.

10.4. O professor designado ndo faz jus a: DE (Dedicacdo Exclusiva); Afastamentos (capacitacdo, seminarios,
congressos); férias-prémio; evolucéo na carreira.

11. DA REMUNERACAO MENSAL
11.1. A remuneracdo inicial devera ser correspondente a titulagcdo apresentada por ocasido da contratacao:

Nivel VI (DOUTOR)

20 HORAS 1.990,67 398,13 1.013,22 3.402,02

Nivel IV (MESTRE)

6/11



UNIVERSIDADE | 23
DO ESTADO DE MINAS GERAIS | Gema

| 20 HORAS | 1.382,41 y 276,48 | 659,12 | 2.318,01 |

Nivel I (ESPECIALISTA)

20 HORAS 885,65 177,13 303,71 1.366,49

(*) Gratificacdo de Desempenho de Professor de Educacéo Superior

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologacdo dos resultados, implicara a
eliminacgdo sumaria do candidato.

12.1.1. Nessa hipotese, serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo de eventuais sanc¢des de carater judicial.

12.2.  Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que desacatar examinadores, executores,
auxiliares ou autoridades presentes, durante a realizacéo do referido Processo.

12.3. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a designacdo, mas apenas a
expectativa de ser designado.

12.3.1. Apbs a divulgacdo do resultado final, os candidatos selecionados para as vagas constantes no item 1.1
deste Edital, deverdo submeter-se a realizacdo de inspecdo medica pericial para fins de admissdo, de
competéncia da Superintendéncia Central de Saude do Servidor — SCSS da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo — SEPLAG, no ambito de sua Unidade Central e dos Nucleos Regionais de Saude do
Servidor, conforme cronograma a ser divulgado pela UEMG.

12.3.2. A concretizacdo do ato de designacdo fica condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, bem como a necessidade da Administracdo da UEMG.

12.4. O candidato selecionado s6 podera entrar em exercicio apds a publicacdo de sua designacgéo no diario
Oficial do Estado de Minas Gerais

12.5. Os horérios e dias de aulas sdo estabelecidos pela Unidade Académica e o candidato selecionado
devera ter disponibilidade para atendé-los.

12.6. Em casos excepcionais, a Unidade Académica podera atribuir ao docente classificado, dentro de sua
area de competéncia, disciplinas e/ou atividades além daquelas para as quais foi selecionado, ressalvando o
tempo necessario aos seus encargos didaticos, observado o limite da carga horaria semanal de trabalho, e
respeitado o direito dos demais candidatos aprovados no Processo Seletivo.

12.7.  Quaisquer alteracGes das disposicdes ora estabelecidas serdo comunicadas mediante retificacdo, a ser
divulgada no portal da UEMG e a alteracdo publicada sera considerada integrante deste Edital.

12.8. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Belo Horizonte, 23 de novembro de 2018
Prof?, Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais

ANEXO I - ANALISE DE TITULOS
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FORMACAO E TITULACAO *

Livre Docéncia 40 - 40
Doutorado na rea da selecao 40 - 40
Doutorado em area afim da selegdo 35 - 35
Mestrado na area da sele¢do 30 - 30
Mestrado em area afim da selecdo 25 - 25
Especializacdo na area da selecdo 15 ) 15
(minimo de 360 h)
Especializagdo em area afim da 10 ) 10
sele¢do (minimo de 360 h)
SUBTOTAL 40
A ACAO PRO ONA
ENSINO
Educacdo Basica 1 Ano 4
Graduacéo 1 Semestre 16
Pés-Graduagdo — Lato sensu 1 Semestre 2
Pés-Graduagdo — Stricto sensu 1 Semestre 5
SUBTOTAL
GESTAO ACADEMICA
Direcdo de Unidade Académica;
Vice Direcdo de Unidade Académica
Coordenacdo de curso de graduacéo;
Coordenagdo de curso de pés-
raduacéo;
%oordegnagéo de Programas 1 Semestre 4
Institucionais;
Chefia de Departamento;
Coordenacdo de Nucleo;
Coordenagdo de Centro
SUBTOTAL
ORIENTAGOES ACADEMICAS
Iniciacdo cientifica com orientacao 1 Orientagdo 4
concluida
Projeto de ensino/extensdo com 1 Orientagdo 4
orientacdo concluida
Orientagdo de TCC de graduagéo 1 Orientagdo 4
concluida
Orientagdo de Pés-Graduagdo Lato 1 Orientagdo 4
sensu concluida
Orienta¢do de Pds-Graduagdo Stricto | 2 Orientagao 8
sensu concluida
SUBTOTAL
OUTRAS ATUACOES
Trabalhos técnicos de assessoria e/ou
consultoria 1 Trabalho 4
SUBTOTAL 30
Art_lgo.mentlflco publicado em 3 Artigo Livre
periédico
Publicacdo de Livro com tematica na 3 Li .
. ~ ivro Livre
area da selecdo
Organlzagao de~L|vro com tematica 5 Livro Livre
na area da selecdo
Capitulo de Livro com temética na 2 Capitulo Livre
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area da selecdo
Trabalhos completos em anais de Trabalho Livre
eventos
SUBTOTAL
30
* Sera considerada apenas a maior titulacéo
ANEXO 11
CRONOGRAMA
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Publicacédo do Edital 23 de novembro de 2018
Inicio das inscricOes 26 de novembro de 2018
Término das inscri¢des 30 de novembro de 2018
Divulgacéo da relagéo de candidatos inscritos 03 de dezembro de 2018

Prazo para impugnagao da inscrigéo

04 e 05 de dezembro de 2018

Resultado da impugnacdo das inscrigdes e relacdo
final de inscritos

06 de dezembro

Andlise do Curriculo Lattes

06 a 12 de dezembro 2018

Divulgacdo da classificagdo preliminar

13 de dezembro de 2018

Prazo para interposicao de recursos

14 e 17 de dezembro de 2018

Apresentacdo de contrarrazdes

18 e 19 de dezembro de 2018

Divulgacéo do julgamento dos recursos

21 de dezembro de 2018

Divulgacéo do Resultado Final

a partir do dia 21 de dezembro de 2018

Inicio das atividades docentes

Fevereiro de 2019

ANEXO 111

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO
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1- Conta Salario:

Professores que tiverem conta individual (corrente ou salario) no Banco do Brasil, informar agéncia e o
numero da conta - podendo optar por portabilidade entre os bancos de sua preferéncia (desde que a
conta inicial seja do Banco do Brasil);

2- Copias SIMPLES de documentos:

Titulo de eleitor (comprovante de votagdo na ultima elei¢ao);

CPF;

Carteira de identidade;

Certificado de reservista;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certiddo de nascimento de filhos para recebimento de Abono Familia;

PIS/PASEP (caso ndo seja cadastrado, comunicar a Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos);
Comprovante de endereco.

Necessario apresentar documentos originais comprobatoérios. Em todas as copias de documentos devera conter
a expressdo “Confere com o Original” - com data e assinatura do servidor da Unidade Académica que aferiu e
recebeu os documentos.

3- Copias AUTENTICADAS em cartorio:

Comprovante de escolaridade;

Certificados de titulagéo;

Atestado pré-admissional: estar apto ao exercicio das fungdes, emitido por médico registrado no
Conselho Regional de Medicina, nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a contratacdo, as expensas do
candidato (copia autenticada ou original).

Para preenchimento dos demais formularios com as declaracfes e 0s requerimentos, necessarios para
designaces de professores, favor acessar o endereco eletrénico www.uemg.br/designacao.php
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